
 

 

tilia bietet Menschen ab dem 18. Lebensjahr, welche Pflege und Betreuung benötigen, ein Zuhause, an dem sie 
gut umsorgt sind. An unseren sechs Standorten im Grossraum Bern steht die bezugs- und palliative-care-
orientierte Pflege und Betreuung im Zentrum. tilia betreibt stationäre Langzeit-Wohnbereiche, Fachabteilungen 
für Demenz- und Respirationserkrankungen, sowie diverse ambulante Angebote. 
 

Sie möchten sich weiterentwickeln und eine vielseitige Funktion in einem Haus mit innovativen 
Arbeitsweisen und vielen jüngeren Bewohnerinnen und Bewohnern übernehmen? 

 
Wir bieten per Juli 2018 oder nach Vereinbarung am Standort tilia Wittigkofen eine Stelle als 
 

Dipl. Pflegefachperson HF / FH (80-100%) 
Pflegeprozessverantwortliche/r  
 
Ihre Aufgaben 

 Ganzheitliche und prozessorientierte Pflege und Betreuung unserer Bewohnerinnen und Bewohner  

 Hauptverantwortung für Pflege-Prozess und Fallführung auf dem Wohnbereich 

 Förderung und Unterstützung der Pflegenden in Bezug auf den Pflegeprozess 

 Gewährleisten des einwandfreien Einsatzes von RAI/RUG 

 Umsetzung des Pflegeprozesses und Mitarbeit in der direkten Pflege 
 
Ihr Profil 

 Leidenschaft für die Langzeitpflege und Freude an der Gestaltung von Entwicklungsprozessen 

 Dipl. Pflegefachfrau/-mann HF / FH (DN II, AKP oder SRK-anerkanntes Diplom) 

 Weiterbildung RAI-Supervisor 1 und 2 oder Bereitschaft, diese zu absolvieren 

 fundierte Erfahrung bei der Anwendung von RAI/RUG oder Bereitschaft, sich dieses Wissen anzueignen 

 sehr gute mündliche und schriftliche Deutschkenntnisse 

 verantwortungsbewusste, teamorientierte und initiative Persönlichkeit mit hohem Qualitätsdenken 
 
Unser Angebot 

 abwechslungsreiche Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum in einem aufgeschlossenen Team 

 Sorgfältige Einarbeitung 

 Mitarbeit in interdisziplinären Fachgruppen, u.a. Palliative Care, Demenz, integrative Validation 

 breites internes Bildungsangebot und berufsbegleitende Weiterbildungen 

 betriebliches Gesundheitsmanagement und attraktive Angebote im tilia Gesundheitspass 

 attraktive und fortschrittliche Anstellungsbedingungen 
 
Kontakt 
Spricht Sie diese vielseitige und spannende Aufgabe an? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung 

 via Link „Online-Bewerbung“ www.tilia-stiftung.ch/bewerbung 

 via Email an hr@tilia-stiftung.ch oder per Post an Ressort Personal, tilia Stiftung für Langzeitpflege, 
Untere Zollgasse 28, 3072 Ostermundigen. 

 Für Auskünfte wenden Sie sich jederzeit an Andrea Dubach, Standortleiterin tilia Wittigkofen, 
Tel. 031 940 64 67. 
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