
Unser Auftraggeber in der Zentralschweiz ist ein erfolgreiches KMU in der Antriebs- und 
Fördertechnik. Als Herstellerin von kundenspezifischen Produkten einerseits und mit einer 
breiten Palette von Handelsprodukten anderseits findet das Unternehmen ihre Abnehmer in 
den unterschiedlichsten Industrien. Diese reichen vom Maschinen-, Metall-, Anlagenbau 
über die Nahrungsmittel-, Chemie-, Kunststoffindustrie und viele mehr bis hin zum 
Land- und Baumaschinensektor. 
 
Für die Erledigung vielseitiger Aufgaben suchen wir eine kommunikative, kundenorientierte 
Persönlichkeit mit mechanischem Background (m/w). 
 

Technischer Sachbearbeiter  
Verkauf / Einkauf 
 

«Drehscheibe» zwischen Kunden, Lieferanten, Technik, 
Verkauf-Aussendienst und Terminüberwachung 
 
 
 
 
Nach gründlicher Einführung sind Sie eine wichtige Ansprechperson für Kunden und für die 
internen Abteilungen. Dank Ihrem technischen Background können Sie Kunden aktiv 
beraten und mit Unterstützung der technischen Abteilungen anspruchsvolle Lösungen 
erarbeiten.  
Sie erstellen Offerten und verfolgen diese konsequent bis zum Auftragseingang und 
erledigen die gesamte Projektabwicklung. Sie erkennen die Kundenbedürfnisse und 
erarbeiten praxisnahe Lösungen. Der tägliche Kontakt mit Kunden bereitet Ihnen Freude. 
 
Sie suchen eine neue Herausforderung bei der Sie Ihre einschlägigen Erfahrungen 
aus technischen Bereichen in den Einkauf und Verkauf-Innendienst einbringen 
wollen? Dies verlangt folgendes Profil: 
 
• Ausbildung im Maschinen-/ Anlagenbau, beispielsweise als Polymechaniker, 

Maschinenmechaniker, Apparatebauer oder Konstrukteur / Maschinenzeichner 
• Kaufmännische Weiterbildung (oder in Ausbildung) wie Technischer Kaufmann oder einer 

vergleichbaren Weiterbildung 
• Leistungsausweis in der Zusammenarbeit mit Kunden in einer vergleichbaren 

Aufgabe 
• Deutsch als Muttersprache, Kenntnisse in Französisch und Englisch erwünscht 
• Dynamische, verhandlungs- und abschlussstarke Persönlichkeit mit einer 

gewinnenden, jedoch verbindlichen Art und Weise 
 
Sie suchen ein äusserst vielseitiges Aufgabengebiet mit viel Raum für Initiative und 
Kreativität? Sind Sie zudem ein engagierter Macher und Umsetzer? Wenn ja, erwarten wir 
gespannt Ihre Bewerbung mit Angabe von Referenz 1704.hcc60_3 zur vertraulichen 
Einsichtnahme. Ihr Ansprechpartner ist Ernst Felder. 
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