
Unsere Mandantin in der Agglomeration Zürich entwickelt, produziert und verkauft weltweit 
Anlagen und Systeme, die in unterschiedlichen Industrien zum Einsatz kommen. Das 
mittelständische, in seiner Branche führende Unternehmen verkauft in den einzelnen 
Ländern über eigene Vertriebsgesellschaften, ausgewählte Partner, international tätige 
OEMs oder direkt an Endkunden. 
 
Im Sinne einer Nachfolgeregelung (Pensionierung) suchen wir für die möglichst 
selbstständige Bearbeitung von Projekten eine bis etwa 40-jährige, engagierte Persönlichkeit 
(m/w).  
 

Elektrotechniker HF 
 

Von der technischen Lösungssuche bis hin zur komplexen 
Abwicklung von internationalen Projekten 
 
 
 
 

Das Ziel Ihrer anspruchsvollen Aufgabe ist die technisch einwandfreie, termin- und 
kostengerechte Abwicklung von Elektroprojekten nach Vorgaben der Kunden und der 
definierten Standards. Sie erarbeiten MSR-Konzepte für Neuanlagen, erstellen die 
normgerechten Funktionsbeschreibungen auf der Basis „EPLAN“, der dazugehörenden 
Stücklisten und Datenbanken. Weiter programmieren Sie SPS-Steuerungen sowie HMI-
Bedienpanels und berücksichtigen kundenspezifische Pflichtenhefte, gemäss den 
vorgegebenen Prozessen. Sie koordinieren die notwendigen Steuerungs- und 
Antriebskomponenten und nehmen die Anlagen im Hause wie auch gelegentlich bei Kunden 
vor Ort in Betrieb. Von Kunden, Lieferanten und Mitarbeitenden im Verkauf sowie 
Kundendienst werden Sie als technisch versierte, verlässliche und unterstützende 
Persönlichkeit wahrgenommen. Als gewiefter Teamplayer sind Sie bereit, für eine 
Produktgruppe die Verantwortung zu tragen. Moderne Hilfsmittel wissen Sie geschickt zu 
nutzen. 
 
Voraussetzungen:  
 
• Elektrotechnische Ausbildung mit Weiterbildung zum Elektrotechniker HF 
• Gute Kenntnisse von EPLAN (oder einem vergleichbaren System) sowie Praxis in der 

Programmierung von SPS-gesteuerten Anlagen, vorzugsweise Siemens-Produkte 
• Erste Erfahrung in der erfolgreichen Bearbeitung von Elektroprojekten im Maschinen-/ 

Anlagenbau 
• Deutsch als Muttersprache, gute Kenntnisse in Englisch 
• Bereitschaft zu gelegentlichen Reisen (etwa 5 % und vor allem in Europa) 
• Kommunikative, teamfähige und durchsetzungsfreudige Persönlichkeit mit 

eigenverantwortlichem Denken und Handeln 
 
Die Einzelheiten zu den Aufgaben in einem erfolgreichen, dynamischen Unternehmen 
erfahren Sie telefonisch von Josef Felder, unter Angabe von Ref. 1597.hcc89_3 oder 
senden Sie uns bitte Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen mit Foto per E-Mail zur 
vertraulichen Einsichtnahme. 
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