
 
Als Spezialistin für flexible Duschsysteme steht die Bekon-Koralle AG 
(www.koralle.ch) ihren Kunden mit über 40 Jahren Erfahrung zur Seite. Am 
Hauptsitz in Dagmersellen pflegt das Unternehmen seine modern eingerichtete 
Schweizer Produktion, damit die Qualität der Produkte anspruchsvolle Kunden 
tagtäglich überzeugen. Mit durchdachten Sonderanfertigungen werden die 
Systeme nach den Wünschen der Kunden ausgerichtet. 
 
Der hohe Qualitätsstandard ist ein wichtiger Teil des Erfolgskonzepts. Für dessen 
fortwährende, nachhaltige Optimierung und Weiterentwicklung suchen wir im 
Auftrag eine kommunikationsstarke, in der Zielverfolgung hartnäckige, 
umsetzungsstarke und konsequente Persönlichkeit (w/m). 
 

Verantwortlicher 
Qualitätssicherung/-management 
 
 
 
 
In Zusammenarbeit mit Ihrem Vorgesetzten definieren und planen Sie die 
Qualitätsanforderungen bezüglich Produkte, Dienstleistungen und Prozesse. 
Bereits mit der Erstellung von aussagekräftigen Grundlagen legen Sie die Basis für 
wirkungsvolle Massnahmen. Das Reklamationsmanagement wird von Ihnen 
effizient bearbeitet, überwacht und koordiniert. Sie bereiten mit den 
Linienvorgesetzten die Q-Zirkel vor und begleiten proaktiv sowie zielgerichtet deren 
Umsetzung in die Praxis. Als treibende Kraft während der Phase der Realisierung 
nehmen Sie aktiv auf die Qualitätsentwicklung Einfluss. Sie zeigen Korrektur- und 
Verbesserungsmassnahmen auf und halten stets ein waches Auge auf die 
erzielten Ergebnisse. Weiter erarbeiten Sie die geforderten, aussagekräftigen 
Kennzahlen und lassen diese in die Verbesserungsprojekte einfliessen. Dabei 
kommen Ihre ausgeprägten und stufengerechten Kommunikationsfähigkeiten 
besonders zum Tragen.  
 
Voraussetzungen:  
 

• Technische Ausbildung im industriellen Umfeld  

• Weiterbildung im Qualitätsmanagement oder in der Betriebstechnik 

• Praxis in der Anwendung der gängigen Tools im Qualitätswesen 

• Erfahrung in der Initiierung, Steuerung und in der kontinuierlichen 
Weiterentwicklung von Veränderungsprozessen in Verbindung mit dem 
Qualitätsmanagement. 

• Gewandt im Einsatz moderner EDV-Hilfsmittel 

• Vorzugsweise Kenntnisse in Französisch 

• Kommunikations- und umsetzungsstarke sowie vorantreibende Persönlichkeit 
mit hoher Eigenverantwortung und bereichsübergreifender Denk- und 
Handlungsweise.  

 
Gerne erwarten wir Ihre aussagekräftige Bewerbung via E-Mail mit Angabe der 
Referenz 1212.hcc60_3 zur vertraulichen Einsichtnahme. Ihr Ansprechpartner ist 
Ernst Felder.  
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