
 

 

 
 

 

Gemeinsam sichern wir unsere Zukunft. 

GF Machining Solutions ist die weltweit führende Anbieterin von Maschinen, Au-

tomationslösungen und Serviceleistungen für den Formen- und Werkzeugbau so-

wie für die Fertigung von Präzisionsteilen. Als global tätiges Unternehmen ist GF 

Machining Solutions, eine Unternehmensgruppe des Georg Fischer Konzerns 

(Schweiz), mit eigener Organisation weltweit an 50 Standorten präsent.  

Mit unserem neuen Hauptsitz an der Roger Federer Allee in Biel bekennen wir 

uns aktiv zum Wirtschaftsstandort Schweiz. Im hochmodernen Werk entwickeln 

und produzieren wir Werkzeugmaschinen und -spindeln, die wir im Anwen-

dungszentrum unserer anspruchsvollen Kundschaft live präsentieren. 

Sind Sie interessiert, in einer modernen und innovativen Arbeitsumgebung aktiv 

an der Weiterentwicklung unserer Produkte mitzuwirken? 

Zur Koordination und Sicherstellung einer professionellen und fachgerechten Ausbildung  

unserer Lernenden suchen wir per 1. Januar 2019 oder nach Vereinbarung eine erfahrene  

Persönlichkeit als 

 

Leiter Berufsbildung (m/w) 100% 

 

Ihre Aufgaben: 

 Erarbeitung und Weiterentwicklung der Strategie der gesamten Berufsbildung für den 

Standort Biel 

 Einführung und Umsetzung der aktuellen Bildungsverordnungen sowie Erarbeitung 

und Koordination der Ausbildungspläne  

 Konzeption und Umsetzung von Massnahmen zur erfolgreichen Positionierung der  

Arbeitgebermarke sowie zielgruppenspezifisches HR-Marketing 

 Aufbau und Pflege eines Netzwerkes mit Berufsfachschulen, üK Zentren usw.  

 Erarbeitung des Jahresbudgets sowie laufendes Kostencontrolling 

 Coaching und fachliche Unterstützung der Berufsbildungsverantwortlichen sowie 

Fachvorgesetzten 

 Koordination und Überwachung sämtlicher Aktivitäten innerhalb des Ausbildungs- 

prozesses zur Erfüllung und Erreichen der Ausbildungsziele 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 

 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene technische Grundbildung sowie mehrjährige Berufserfahrung 

 Eidg. Fachausweis als Ausbildner/in oder Bereitschaft diesen zu absolvieren sowie 

fundiertes Wissen in der beruflichen Grundbildung 

 Erfahrung sowie Affinität im Bereich Social Media und Employer Branding 

 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, gute Englisch- und/oder  

Französischkenntnisse 

 Sicheres Auftreten, kommunikationsstark, selbstständig, hohe Motivationsfähigkeit, 

belastbar und flexibel, analytisch denkend, erfolgsorientiert und zuverlässig 

 Offene und kontaktfreudige Persönlichkeit mit hoher Sozialkompetenz sowie gutem 

Draht zu Jugendlichen 

 

Wir freuen uns, Ihnen diese attraktive Aufgabe vorzustellen und freuen uns dynamische und 

motivierte Menschen kennen zu lernen. Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an:  

GF Machining Solutions AG, Human Resources, Rogerer-Federer-Allee 7, CH-2504 Biel,  

e-mail: christine.steiner@georgfischer.com www.gfms.com 

 

 

 

 

http://www.gfms.com/

