
 

 

 
 

 

GF Machining Solutions AG ist die weltweit führende Anbieterin von Maschinen, 

Automationslösungen und Serviceleistungen für den Formen- und Werkzeugbau 

sowie für die Fertigung von Präzisionsteilen. Als global tätiges Unternehmen ist 

GF Machining Solutions AG, eine Unternehmensgruppe des Georg Fischer Kon-

zerns (Schweiz), mit eigener Organisation weltweit an 50 Standorten präsent.  

Liechti Engineering in Langnau i.E., ein Unternehmen der GF Machining Soluti-

ons AG, entwickelt und produziert hochdynamische Bearbeitungszentren und 

CAM Software für das Fräsen von Strömungsprofilen in der Luftfahrt und Energie-

erzeugung.  

 

Für unser HR Team, suchen wir in Langnau per sofort oder nach Vereinbarung einen 

 

HR Business Partner (m/w) 50-60%  

 
 

 

Ihre Aufgaben: 

 Sie sind in ihrem Bereich für das operative HRM verantwortlich. Sie betreuen, beraten und 

coachen die Vorgesetzten und Mitarbeitenden. 

 Sie unterstützen ihren Vorgesetzten in der Implementierung und Umsetzung neuer  

HR Tools, -Reglemente und -Prozesse. 

 Die klassischen und wiederkehrenden HR-Prozesse (Rekrutierungen, Salary review, Per-

formance Management, Succession planning, Beförderungen etc.) gehören zu Ihren Haupt-

aufgaben.  

 In Konfliktsituationen und schwierigen Führungssituationen agieren Sie als Coach. 

 

Ihr Profil: 

 Kaufmännische Ausbildung mit Zusatzausbildung im Bereich HR Management 

 Berufserfahrung in vergleichbarer Funktion ein Muss von ca. 2-3 Jahren 

 Sehr gute Deutschkenntnisse, Englischkenntnisse von Vorteil  

 Selbständig, organisationsstark und belastbar runden Ihre Persönlichkeit ab  

Wir freuen uns, Ihnen diese attraktive Aufgabe vorzustellen und dynamische und motivierte 

Menschen kennen zu lernen. Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an:  

GF Machining Solutions AG, Human Resources, Postfach, 

 Ipsachstrasse 16, CH-2560 Nidau e-mail: cornelia.neiger@georgfischer.com www.gfms.com 


