GF Machining Solutions ist die weltweit fiihrende Anbieterin von Maschinen, Au-
tomationslosungen und Serviceleistungen fiir den Formen- und Werkzeugbau so-
wie fiir die Fertigung von Prazisionsteilen. Als global tidtiges Unternehmen ist GF
Machining Solutions, eine Unternehmensgruppe des Georg Fischer Konzerns
(Schweiz), mit eigener Organisation weltweit an 50 Standorten prasent.

Mit unserem neuen Hauptsitz an der Roger Federer Allee in Biel bekennen wir
uns aktiv zum Wirtschaftsstandort Schweiz. Im hochmodernen Werk entwickeln
und produzieren wir Werkzeugmaschinen und Spindeln, die wir im Anwendungs-
zentrum unserer anspruchsvollen Kundschaft live pridsentieren.

Ihre Chance in einem neuen Gebaude mit einem neuen Team etwas zu bewegen
und zu entwickeln als

Teamleiter/-in HR Shared Service Center (90- 100%)

lhre Aufgaben:

e Operationelle Fiihrung von einem Team von Fachspezialisten (5 Personen)

o Koordination der Prozesse, Gewahrleistung der monatlichen Lohnzahlungen und den da-
mit verbundenen Monatsaufgaben

e Unterstiitzung und Schnittstelle zur finanziellen Sicht FI&Controlling

e Selbstandiges Vorschlagen von Prozessverbesserungen und Leitung von entsprechenden
Verbesserungsprojekten.

lhr Profil:

e Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung, Weiterbildung im Bereich Sozialversicherun-
gen evtl. erganzt durch betriebswirtschaftliche Weiterbildung

e Kenntnisse des Schweizer Arbeitsrechtes

e Sehr gute Kenntnisse in MS-0ffice, SAP Kenntnisse eine Bedingung

e Sehr gute Deutschkenntnisse / Englischkenntnisse

¢ Hohe analytische Fahigkeiten, eigeninitiativ, zuverlassig und verantwortungsbewusst

Wir freuen uns Sie kennen zu lernen um unser Team erganzen zu kénnen? Mutig genug?
Dann senden Sie Ihren aktuellen Lebenslauf sowie Ihr Motivationsschreiben an:

GF Machining Solutions AG, Human Resources, Roger-Federer-Allee 7, 2504 Biel
e-mail: andrea.gasch(@georgfischer.com www.gfms.com



