
 

 

 ESPRIT Netzwerk AG 

Poststrasse 2 

4500 Solothurn 

 

T +41 58 411 47 00 

www.esprit-netzwerk.ch 

Die ESPRIT Netzwerk AG erbringt IT Management  

Leistungen für 26 Banken und Finanzdienstleister  

in der ganzen Deutschschweiz. Wir sind ein kleines,  

dynamisches KMU im Kern von Solothurn und bauen 

auf langjährige und professionelle Geschäftspartner. 
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir einen 

 

Business Analysten (m/w) Enterprise Content- und Document-Management 

(ECM/DMS) 80%-100%  

 

Ihre Aufgaben 

- Koordination der verschiedenen Aktivitäten im Bereich ECM/DMS als Bindeglied zwischen         

unseren Kunden (Banken), Lieferanten und Providern  

- Unterstützung bei der Erarbeitung der Produktestrategie bezüglich ECM/DMS  

- Erhebung von Business Anforderungen und Erstellung von Fachkonzepten/Spezifikationen als  

Basis für die technische Umsetzung 

- Analyse und Modellierung von Prozessen/Workflows aus fachlicher, organisatorischer und      

technischer Sicht  

- Mitarbeit in der Projektumsetzung und Übernahme von fachlicher Verantwortung 

 

Ihr Profil 

- Abschluss im Bereich Wirtschaftsinformatik/Informatik (Uni, FH, HF) o.ä. 

- Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in der Business Analyse  

- Fachliche und technische Erfahrung in der Erfassung, Verwaltung, Speicherung, Bewahrung und 

Bereitstellung von Content und Dokumenten  

- Erfahrungen im Finanzumfeld von Vorteil 

- Gute konzeptionelle und analytische Fähigkeiten und ein gutes Verständnis für komplexe  

Zusammenhänge und Prozesse 

- Starke organisatorische, strukturierte und kommunikative Persönlichkeit mit hoher Eigeninitiative 

 

Es erwartet Sie ein dynamisches und interdisziplinäres Umfeld, in welchem Sie mit Ihrem Einsatz 

massgeblich zum Erfolg der Firma beitragen können. Ihre Fähigkeiten und Erfahrungen können Sie 

in abwechslungsreichen Projekten in der Finanzbranche unter Beweis stellen und weiterentwickeln. 

Eine aussergewöhnliche Unternehmenskultur, kompetente Kolleginnen und Kollegen sowie          

attraktive Arbeitsbedingungen sind Teil des Angebots.  

 
Sie schätzen ein anspruchsvolles Arbeitsumfeld mit spannenden Projekten? Sie betreten gerne 

Neuland und bringen Ihre Kunden zusammen mit Ihren Kolleginnen und Kollegen weiter? Dann 

freuen wir uns auf Ihre elektronische Bewerbung. 

 

Auskunft zur Stelle gibt Ihnen gerne: 

Francesco Di Gennaro | Teamleiter Digitalisierung 

T +41 58 411 47 55 

E francesco.digennaro@esprit-netzwerk.ch 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte via Mail an:  

Isabelle Erni | Leiterin Human Resources a.i. 

T +41 58 411 47 37 

E jobs@esprit-netzwerk.ch 
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