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Die ESPRIT Netzwerk AG erbringt IT Management
Leistungen fur 27 Banken und Finanzdienstleister
in der ganzen Deutschschweiz. Wir sind ein kleines,

dynamisches KMU im Kern von Solothurn und bauen
auf langjahrige und professionelle Geschéaftspartner.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir einen

Business Analysten ECM (m/w) 80%-100%
Enterprise Content- und Document-Management (ECM)

Ihre Aufgaben

- Analyse und Modellierung von Prozessen/Workflows aus fachlicher, organisatorischer und techni-
scher Sicht im Bereich ECM

- Erhebung von Business Anforderungen und Erstellung von Fachkonzepten/Spezifikationen als
Basis fur die technische Umsetzung

- Als Element in der Schnittstelle zwischen den Banken, Lieferanten und Providern koordinieren Sie
die verschiedenen Aktivitdten im Fachbereich

- Unterstltzung bei der Erarbeitung der Produktestrategie bezuglich ECM

- Mitarbeit in der Projektumsetzung und Ubernahme von fachlicher Verantwortung

Ihr Profil

- Abschluss im Bereich Wirtschaftsinformatik/Betriebs6konomie (Uni, FH, HF) 0.a.

- Mehrjahrige Berufserfahrung in der Business Analyse im Bereich ECM

- Fachliche und technische Erfahrung im Bereich Dokumentenprozesse/DMS und systembasierter
Dokumentengenerierung im Bankenumfeld von Vorteil

- Gute konzeptionelle und analytische Fahigkeiten und ein gutes Verstandnis flir komplexe
Zusammenhange und Prozesse

- Starke organisatorische, strukturierte und kommunikative Persdnlichkeit mit hoher Eigeninitiative

Es erwartet Sie ein dynamisches und interdisziplinares Umfeld, in welchem Sie mit Inrem Einsatz
massgeblich zum Erfolg der Firma beitragen kénnen. lhre Fahigkeiten und Erfahrungen kdénnen Sie
in abwechslungsreichen Projekten in der Finanzbranche unter Beweis stellen und weiterentwickeln.
Eine aussergewdhnliche Unternehmenskultur, kompetente Kolleginnen und Kollegen sowie attrak-
tive Arbeitsbedingungen sind Teil des Angebots.

Sie schatzen ein anspruchsvolles Arbeitsumfeld mit spannenden Projekten? Sie betreten gerne
Neuland und bringen Ihre Kunden zusammen mit lhren Kolleginnen und Kollegen weiter? Dann
freuen wir uns auf Ihre elektronische Bewerbung.

Auskunft zur Stelle gibt lhnen gerne: Ihre Bewerbung senden Sie bitte via Mail an:
Jorge Pombo | Leiter Business Integration Claudia Grossmann | Leiterin Human Resources
T+4158 41147 29 T+4158 41147 37

E jorge.pombo@esprit-netzwerk.ch E jobs@esprit-netzwerk.ch

ESPRIT Netzwerk AG

Poststrasse 2 T+4158 41147 00
4500 Solothurn www.esprit-netzwerk.ch
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