HINT AG sorgt dafiir, dass sich Arzte und Pfleger in den Schweizer Spitélern, Heimen und
vielen anderen Gesundheitsorganisationen ganz auf die Gesundheit ihrer Patientinnen und Patienten
konzentrieren kdnnen. Denn wir sind spezialisiert auf niitzliche und anwenderfreundliche
IT-Dienstleistungen fiir die Gesundheitsbranche. Wir konzipieren, implementieren und betreiben
modulare Losungen - bis hin zum IT Outsourcing von Gesamtldsungen. Ganz aktuell unterstiitzen wir
unsere Kunden bei der Umsetzung der E-Health Strategie des Bundes.

Zur Verstédrkung unseres KIS Solution Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

KIS Solution Developer 100%

Ihre Aufgaben

o Identifizieren und analysieren von Kundenbediirfnissen im Umfeld von klinischen
Informationssystemen (KIS)

o Erstellen der Anforderungsspezifikationen (Requirements Engineering)

e Umsetzen der kundenspezifischen Anforderungen in den klinischen Informationssystemen wie
CGM Phoenix sowie AGFA Orbis

e Anpassen von Formularen (Formular Design) gemass Anforderungsspezifikationen

e Entwerfen und Umsetzen von Integrationen (UA Web-Services, HL7, XML, Flatfile, Delphi)

e Erstellen von Testdrehbiicher und Durchfliihrung von manuellen und automatischen Softwaretests
o Unterstutzen der Betriebsorganisation im 2" sowie im 3" Level Support

o Unterstutzung der Verkaufsorganisation bei der Erstellung von Angeboten

Thr Profil

e Abgeschlossene héhere Ausbildung (Fachhochschule, héhere Fachschule) Richtung Informatik
e Sie haben Interesse am Gesundheitswesen sowie am Kennenlernen der Spitalprozesse

e Sie bringen Fachwissen in der Applikationsentwicklung mit

e Sie beherrschen mindestens eine der folgenden Programmiersprachen: Delphi, C++ oder Java

e Sie sind motiviert, sich die Script-Sprache (prozedural) von CGM Phoenix sowie AGFA Orbis
anzueignen

e Praktische Berufserfahrung im Bereich der Medizininformatik sind ein Vorteil
e Sie zeichnen sich durch Begeisterungsfahigkeit und Innovation aus
e Sie bringen einen einwandfreien Leumund fir den Umgang mit hochsensiblen Daten mit

Ihre Chance

e Eine herausfordernde Position in einem attraktiven und zukunftsorientierten Umfeld, in welchem
eine nachhaltige teamorientierte Zusammenarbeit und Firmenkultur gelebt wird

e Ein reizvolles Marktumfeld und viel Potential flr weiteres Wachstum

e 6 Wochen Ferien, flexible Arbeitszeiten und ein motiviertes Team

Tanja Lienhard, Leiterin Human Resources freut sich Gber Ihr Bewerbungsdossier mit Foto
per E-Mail an: bewerbung@hintag.ch / Bewerbungen von Agenturen werden nicht beriicksichtigt.
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