
 

 
 

CRH Swiss Distribution ist ein führendes Schweizer Handelsunternehmen in der Bauindustrie und gehört zur weltweit 
tätigen irischen Baustoffgruppe CRH. Das Unternehmen umfasst die Marken Baubedarf, Richner, Gétaz, Miauton 
und Regusci Reco und ist mit 120 Standorten, in der Schweiz mit Baumaterial, Bädern, keramischen Platten, 
Haustechnik, Küchen, Werkzeugen, Holz und Stahl vertreten.  
 
 
 
Zur Betreuung der Deutschschweiz mit Arbeitsort in Rümlang suchen wir per 1. Juli 2019 oder nach 
Vereinbarung einen dienstleistungs- und kundenorientierten 
 
 
 

Health and Safety Manager (m/w) 100% 
 
 
 
AUFGABENGEBIET 

In dieser Funktion sind Sie direkt dem Leiter der Businessunit Rohbau für die Deutschschweiz und das 
Tessin unterstellt und sind für die Kontrolle und Einhaltung der Sicherheitsmassnahmen an den 
verschiedenen Standorten zuständig. Sie überwachen die Einhaltung er gesetzlichen Vorgaben in Bezug auf 
das Arbeitsrecht, die SUVA Bestimmungen sowie die ASA 6508. Weiter wirken sie bei der Auditierung der 
betriebsinternen Sicherheitsstandards mit und überwachen die Umsetzung der gesetzlich geforderten 
Ausbildungsmodule im Bereich Arbeitssicherheit (Toolboxes). Ebenfalls unterhalten und überwachen sie das 
betriebliche Schutzkonzept und sind Ansprechperson für Sicherheitsfragen der Mitarbeitenden an den 
Standorten. Bei allfälligen Unfällen übernehmen sie das Reporting, zudem übernehmen sie die Koordination 
sowie bei Interesse auch die Durchführung von Sicherheitsschulungen. 
 
 
PROFIL 

Für diese äusserst selbstständige Funktion wünschen wir uns eine dynamische und offene Persönlichkeit 
mit ausgeprägtem Dienstleistungsgedanken und einem gewinnenden Auftreten. Neben einer erfolgreich 
absolvierten Erstausbildung verfügen sie über eine Weiterbildung im Bereich Sicherheit sowie über breite 
praktische Erfahrungen in den Bereichen Health & Safety, Logistik und/oder Qualitätssicherheit. Neben 
Deutsch als Muttersprache sind zur Verständigung innerhalb des Teams gute Französischkenntnisse 
wünschenswert, Englischkenntnisse für den direkten Kontakt zu unseren Ansprechpersonen in Holland von 
Vorteil. Fundierte MS-Office Kenntnisse und Freude an einer Reisetätigkeit von ca. 80% innerhalb der 
Deutschschweiz runden ihr Profil ab. 
 
 
WIR BIETEN 

Bei uns erwartet Sie eine vielseitige, interessante Tätigkeit mit einem grossen Anteil an Selbstständigkeit 
und der Möglichkeit sich beruflich weiterzuentwickeln. Sie arbeiten in einem bodenständigen und 
dynamischen Arbeitsumfeld, in dem Kollegialität und Hilfsbereitschaft gross geschrieben wird. Neben 
grosser Flexibilität und Eigenverantwortung gehört zu dieser Funktion ein Geschäftsfahrzeug, welches auch 
zu privaten Zwecken kostenlos genutzt werden kann sowie weitere attraktive Personalnebenleistungen, 
welche stetig ausgebaut werden.  
 
 

Sind Sie die von uns gesuchte Person? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 
in elektronischer Form (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Diplome und Arbeitszeugnisse) an 
yvonne.limbach@crh-sd.ch. 
 
Bei Fragen zum Stelleninhalt steht Ihnen Herr Martin Anderegg, Health & Safety Director, unter der 
Telefonnummer 079/719 67 14 zur Verfügung. 
 
 
BR Bauhandel AG 

Yvonne Limbach 
Head HR Operations Deutschschweiz/Tessin 
Riedmattstrasse 2 
8153 Rümlang   
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