
Fo
tos

: S
ch

wa
rzk

op
f P

rof
es

sio
na

l

Der Name Stellenwerk steht seit mehr als 10 Jahren für massgeschneiderte Lösungen in der 
Personaldienstleitung. An unseren Standorten in Zürich und Chur rekrutieren wir qualifizierte 
Fach- und Führungskräfte für die gesamte Deutschschweiz.

WIR SUCHEN FÜR DIE INNOVATIVE COIFFEUR-UNTERNEHMUNG HAIRSTYLIST PIERRE 
MIT ÜBER 250 MITARBEITENDEN FÜR DAS BÜRO IN WINTERTHUR EINE  
UNTERNEHMERISCHE PERSÖNLICHKEIT ALS:

HR GENERALIST / 
JUNIOR HR MANAGER (M/W, 100 %)
Suchen Sie eine spannende Aufgabe an der „HR-Front“ in einer lebhaften Branche und  
möchten etwas bewegen? Sprechen Sie operative Aufgaben in einem KMU und kurze  
Entscheidungswege an? Falls ja, dann lesen Sie weiter...

IHR TÄTIGKEITSBEREICH:
•	 Beratung des Geschäftsführers in HR Themen 
•	 Personaladministration ohne Salärwesen 
•	 Vorselektion von Fachpersonal für alle Standorte in der D-CH 
•	 Personalmarketing 
•	 Betreuung aller Social Media Kanäle 
•	 Optimierung von HR Prozessen 
•	 Weiterentwicklung Ausbildungs- und Weiterbildungskonzepte

IHRE QUALIFIKATIONEN:
•	 Abgeschlossene Ausbildung als Kaufmännische Angestellte mit Weiterbildung als HR-

Fachfrau / Fachmann 
•	 Mehrjährige Berufspraxis als HR Generalist, von Vorteil in der Dienstleistungsbranche 
•	 Grosse Affinität für Personalmarketing & Social Media 
•	 Deutsche Muttersprache

GEBOTEN WERDEN IHNEN:
Ein dynamischer, wachsender Arbeitgeber in der Lifestylebranche und ein unternehmerischer 
Vorgesetzter. Marktgerechte Entlöhnung, ein kleines Team und viel Handlungsspielraum. 
Bezeichnen Sie sich als „hands on“, kommunizieren stilsicher und sind initiativ? Dann senden 
Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen. Bewerbungen per Post können leider nicht berücksichtigt 
werden. Wir garantieren absolute Diskretion.

JETZT BEWERBEN IHRE ANSPRECHPERSON:   
ANITA SCHÜRCH   +41 44 365 77 44

https://www.stellenwerk.ch/jobs/job?t=Register&j=a0x57000008KnBi

