
 
 

  

 

  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Die Renault Retail Group (RRG) vertreibt die Marken Renault und Dacia sowie unsere Premium-Marke Alpine in 

Zürich. Das RRG-Team besteht aus ca. 100 Mitarbeitern und ist jährlich für ungefähr 6500 Verkäufe 

verantwortlich.  

 

Du bist ein passionierter Fachmann, der sich mit unserer Marke identifiziert und die berufliche Herausforderung 

sucht? Dann bist du bei uns richtig! Sei Teil unseres Teams, erlebe den abwechslungsreichen Arbeitsalltag der 

Renault-Welt sowie die rasante technische Entwicklung unserer Marke hautnah mit und gestalte deine berufliche 

Zukunft aktiv durch die vielen Entwicklungsmöglichkeiten innerhalb unserer Gruppe. Werde unser/e neue/r: 

 

Teamleiter/in Fahrzeugdisposition 100% 

Deine Hauptaufgaben  

 Verantwortung für die Qualität und Effizienz der Disposition 

 Organisation, Arbeitsplanung, Betreuung und Förderung von vier Mitarbeitenden und einem Lernenden 

 Kontakt mit den Agenten und Verkäufer, sowie dem Importeur bezüglich Lieferfristen, Aktionen und 
Verfügbarkeit der Fahrzeuge 

 Selbstständige Bestellungsabwicklung aller Renault-Modelle der gesamten Konzession (Detailverkauf, 
Agenten und Mietwagengeschäfte) 

 Fakturierung von Neuwagen und Occasionen (inkl. Leasing und Kredite)  

 Kontrolle resp. Überwachung der Leasingabläufe 

 Abwicklung von Neuwagen-Börsengeschäften sowie Importeur-Fahrzeugen über das RRG-System 

 Mitverantwortung für die Zielerreichungen Immatrikulationen und Bestellungen des Importeurs in 
Absprache mit dem Geschäftsführer / Verkaufsleiter 

 Neuwagen-Lagerbewirtschaftung nach Vorgaben und in Zusammenarbeit mit der Geschäftsleitung sowie 
Kontrolle des Lagerbestandes 

 Mitorganisation von internen und externen Ausstellungen (Disposition der Fahrzeuge) 

 Allgemeine Korrespondenz, Stammdatenpflege und Führen von Statistiken für die Geschäftsleitung 

 Bonus Überwachung, Einforderung und Auszahlung an die angeschlossenen Agenten 

 

Dein Profil  

 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 

 Mindestens 5 Jahre praktische Erfahrung in Disposition sowie erste Führungserfahrung 

 Französischkenntnisse  

 Vorzugsweise bereits Kontakt mit der Marke Renault  

 Belastbare Persönlichkeit 
 

Was wir dir bieten 

5 Wochen Ferien 

Interessante Arbeitszeitmodelle mit grosszügigen Kompensationsmöglichkeiten

Ein lukratives leistungs- und erfolgsorientiertes Vergütungssystem 

Fortschrittliche Sozialleistungen sowie überdurchschnittliche Versicherungsdeckung bei Unfall od. Krankheit 

Attraktive Karrieremöglichkeiten durch individuelle Förderung und Unterstützung bei Weiterbildungen  

Spezielle Mitarbeiterkonditionen beim Kauf od. Leasing eines Fahrzeuges 

Rabatte für Tankkarten 

 

Wir freuen uns auf deine vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Foto (elektronische Bewerbungen werden 

bevorzugt!). RRG Suisse SA, Frau Selina Fröhlich, Thurgauerstrasse 103, 8152 Glattbrugg 

Telefon: 044 809 98 69 / rrg-personal@renault.ch - http://www.rrgsuisse.ch 
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