
 

 

  Trusted partner for your Digital Journey 

Werde ein Digital Leader! 
Atos ist ein weltweiter Marktführer in digitaler Transformation. Unsere Mission: Menschen, Technologie und 
Business zu vereinen, um den Fortschritt unserer Kunden zu beschleunigen. 

Wir suchen Talente! Du bist motiviert und möchtest Neues lernen? Spass an der Arbeit sollte natürlich nicht zu kurz kommen! Unterstütze unser Team 
in der Software Entwicklung zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Zürich als 

Junior JAVA Software Engineer (m/w/d)  

Deine Aufgaben 

▶ Erstellen von kundenspezifischen und komplexen Software Applikationen, Lösungen und Erweiterungen (inhouse) 

▶ Anwenden von modernen Entwicklungsmethoden in einem Team mit umfangreichem Expertenwissen 

▶ Mitarbeit in spannenden Software-Projekten im JAVA Umfeld sowie mit modernen Web Applikation-Frameworks (Angular) 

▶ Enge Zusammenarbeit mit unseren Product Ownern, Software Architekten und Software Engineers 

▶ Aufbau und Pflege der Vertrauensbeziehungen mit unseren Kunden in mittel- bis langfristigen Projekten 

▶ Einsätze beim Kunden vor Ort für Workshops & Releases 

Dein Profil 

▶ Du hast dein Studium (FH, Uni, ETH, HF) mit Fachrichtung Informatik bereits abgeschlossen 

▶ Du bringst erste Erfahrungen (mind. 2 bis 3 Jahre) in der Software-Entwicklung mit 

▶ Dein Interesse an professionellen Softwareentwicklungsmethoden und -prozessen ist gross? 

▶ Da unsere Projekte im militärischen, behördlichen Umfeld angesiedelt sind, erfüllst du die Bedingungen zum Bestehen der 
Personensicherheitsprüfung PSP 

▶ Sehr gute Deutschkenntnisse (mindestens C1 Niveau) und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift bringst du mit? Dann möchten wir dich 
sehr gerne kennenlernen! 

Deine Vorteile 

Atos bietet viele Vorteile als attraktiver Arbeitgeber. Mit deinem Eintritt bei Atos trittst du in ein global agierendes Unternehmen ein. Wir bieten 
neben einem wettbewerbsfähigen Salär, mindestens 5 Wochen Ferien, flexible Arbeitszeiten und interessante Weiter-bildungsmöglichkeiten an.  

Deine Bewerbung 

Bewerbe dich auf diese spannende und vielseitige Funktion (Referenznummer 115666) über unsere Karriereseite: jobs.atos.net und sende uns bitte 
dein Anschreiben, Lebenslauf sowie sämtliche Arbeitszeugnisse und Diplome zu. Wir freuen uns auf dich! 

Atos unterscheidet nicht zwischen Herkunft, Religion, Farbe, Geschlecht, Alter, Behinderung oder sexueller Orientierung. Alle Entscheidungen während des gesamten Rekrutierungsprozesses 
beruhen ausschließlich auf den Qualifikationen, Fähigkeiten, Kenntnissen und Erfahrungen sowie relevanten Geschäftsanforderungen. 

Atos ist ein weltweit führender Anbieter für die digitale Transformation mit über 110.000 Mitarbeitern in 73 Ländern und einem Jahresumsatz von mehr als 11 Milliarden Euro. Als europäischer 
Marktführer für Cloud, Cybersecurity und High Performance Computing bietet die Atos Gruppe ganzheitliche Lösungen für Orchestrated Hybrid Cloud, Big Data, Business-Anwendungen und Digital 
Workplace. Der Konzern ist der weltweite IT-Partner der Olympischen und Paralympischen Spiele und firmiert unter den Marken Atos, Atos Syntel und Unify. Atos ist eine SE (Societas Europaea) und 
an der Pariser Börse als eine der 40 führenden französischen Aktiengesellschaften (CAC40) notiert.  

Folge uns auf: 

  twitter.com/atos_ch  linkedIn.com/company/atos 

 facebook.com/atosschweiz  youtube.com/atos 

https://jobs.atos.net/

