
Produktmanager ? Q-Leiter? – Beides!
Das ist der interessante Mix an dieser Schlüssel-Position in der dynamischen 
Handelsfirma in Zürich-Nord. Und Sie sind doppelt gefordert! Als initiativer, 
selbstständiger

Produktmanager und Q-Leiter 80 - 100 %
übernehmen Sie für eine wichtige Produktegruppe das Produktmanagement von 
A - Z. Konkurrenz-/Marktbeobachtung, Mitgestaltung des Sortiments, Mach-
barkeitsabklärungen – Sie sind die kompetente Ansprechperson in technischen 
Fragen! In der Q-Leiter-Funktion unterhalten Sie das Q-Wesen, entwickeln es 
weiter, führen interne und externe Q-Audits durch und sind zuständig für die 
Weiterbildung der Mitarbeitenden. Da Sie selber Q-Fälle abwickeln, wissen 
Sie, wo der Schuh drückt und leiten entsprechende Massnahmen ein. In beiden 
Funktionen finden Sie Gestaltungs- und Handlungsfreiraum vor, können Ihren 
ganz persönlichen Stempel aufdrücken und diese Position zum technischen 
Kompetenz-Zentrum machen! 

Mit einer Grundausbildung im elektrotechnischen Bereich und evtl. einer 
Weiterbildung auf TS/FH-Ebene sind Sie gut gerüstet. Praxis im technischen 
Q-Management eines KMU und/oder eine Weiterbildung im Q-Management 
sowie gute Englischkenntnisse setzen wir voraus. Als Person zeichnen Sie 
sich durch Weitsicht, Verhandlungsgeschick, eine gute Portion Durchsetzungs-
vermögen und vernetztes Denken aus! 

Das etablierte 50-jährige Familien-Unternehmen hat eine starke Gruppe im 
Rücken, der technische Backup ist dadurch jederzeit garantiert. Eine moder-
ne Infrastruktur und state-of-the-art-Weiterbildungs-Tools sorgen für optimalen 
Support. Beste Rahmenbedingungen also für Ihre erfolgreiche Zukunft!

Elektrisiert? Schliessen Sie sich mit Frau Erika Bleisch Imhof per email kurz! 
Senden Ihre Unterlagen an: erika.bleisch.imhof@prisma-personalberatung.ch
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