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Bison IT Services AG ist einer der führenden und innovativsten ICT Solution- und Serviceprovider 
der Schweiz (Auszeichnungen u.a. von Microsoft, Experton, Initiative Mittelstand). Zahlreiche 
bekannte Unternehmen setzen auf unsere Lösungen im Projektgeschäft sowie im Outsourcing, 
Cloud Computing und Enterprise Service Management. Um optimale, businessgetriebene Lösungen 
für unsere Kunden zu erarbeiten, suchen wir einen Profi wie dich:  
 

 

(Junior) Key Account Manager 100% (w/m) 
 
 
Dein Aufgabenbereich 
• Betreuung bestehender Key Accounts und Neukunden Akquise 

• Gewinnung von Dienstleistungs-Projekten (Consulting, Engineering, Operation) 
• Ausbau und Entwicklung des IT Service Management Portfolio 
• Koordination und Planung diverser Aktivitäten mit Kunden 
• Unterstützung oder Durchführung von IT-Risk-Analysen 
• Unterstützung im Aufbau und der Entwicklung der IT Sourcing-Strategie 

• Verantwortlichkeit für das Umsatz- und Kostenbudget der zugeteilten Kunden 
• Führen von Jahresgesprächen auf Basis einer strategischen Planung 

• Sicherstellung einer hohen Kundenzufriedenheit, Aftersales-Service 
 

Was wir von dir erwarten 
• Abgeschlossene Ausbildung oder Studium 
• Erfahrungen im Key Account Management von Vorteil 
• Affinität für Informatik  

• Stilsicheres Deutsch und sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
• Hohe Bereitschaft in einem kompetenten Sales-Team als absoluter Teamplayer 

Ausserordentliches zu leisten 
 

 
Was wir dir bieten 
Ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld mit interessanten Entwicklungsmöglich-

keiten sowie ein tolles und engagiertes Team. Wir pflegen ein Arbeitsklima in dem wir uns 
gegenseitig unterstützen und schätzen. Zudem erwarten dich fortschrittliche Anstellungsbe-

dingungen. 

 
Bist du interessiert? 
Möchtest du dich in einem dynamischen und kollegialen Umfeld entfalten und mit Eigeninitiative 
einen Beitrag zum Erfolg unseres Unternehmens leisten? Wir freuen uns auf deine elektronischen 
Bewerbungsunterlagen als PDF-Datei, die du an bewerbungen@bison-its.ch sendest. 

Bei Fragen steht dir Priska Pfister, Head of Human Resources, Telefonnummer +41 58 226 00 80 
gerne zur Verfügung. 
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