
 

 

 
 

Gemeinde Murten 

 

 

 
 
Zur Unterstützung der Stadtpolizei Murten suchen wir ab 1. Mai 2019 oder nach Verein-
barung eine/einen 
 

 
Mitarbeiter/in Stadtpolizei (50 %) 

 

 
Ihre Aufgaben 

 Sie kontrollieren den ruhenden Verkehr und setzen die Ordnungsbussenverord-
nung sowie Verordnungen und Reglemente der Stadt Murten durch 

 Sie erledigen verkehrs- und sicherheitsdienstliche Aufgaben 

 Sie sorgen für einen reibungslosen Ablauf bei Veranstaltungen und leisten erste 
Hilfe bei Ereignissen 

 Sie erledigen rückwärtige Aufgaben 
 

Wir erwarten 

 Abgeschlossene Berufslehre mit eidg. Fähigkeitszeugnis oder gleichwertige Aus-
bildung 

 gute mündliche Deutsch- und Französischkenntnisse 

 einwandfreier Leumund und gute körperliche Verfassung 

 Bereitschaft zu unregelmässigen Arbeitszeiten und Wochenenddiensten 

 Schweizer Bürgerrecht erwünscht 

 Polizeischule oder Sicherheitsassistenz-Kurs erwünscht 
 

Wir bieten eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem gut eingespielten Team. Zeitge-
mässe Anstellungsbedingungen gemäss Personalreglement der Stadt Murten.  

 
Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Die vollständigen Bewer-
bungsunterlagen senden Sie bis spätestens 31. Januar 2019 an: Gemeinde Murten, Frau 
Maria Huguenot, Rathausgasse 17, Postfach 326, 3280 Murten oder via E-Mail an 
personal@murten-morat.ch. 
 
Herr Ronald Zosso, Leiter Stadtpolizei, steht Ihnen für Auskünfte gerne zur Verfügung. 
(Tel. 026 672 62 10, ronald.zosso@murten-morat.ch).  
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