
 

 

 

Wollen Sie noch mehr erfahren? Dann kontaktieren Sie unsere HR Abteilung unter +41 41 399 67 28 oder hr@cereneo.ch 
cereneo Schweiz AG, Seestrasse 18 | CH-6354 Vitznau, Schweiz; www.cereneo.ch 

 

+ Stark unternehmerisch, analytisch & vernetzt denkend  

+ Führungs- & Konzeptionsstark 

+ Teamfähig und lösungsorientierter Arbeitsstil  

+ Versierter Umgang mit MS Office 

+ Sehr gutes Deutsch und Englisch 
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Dann sind SIE bei uns richtig! 

Wir entwickeln ein individualisiertes Behandlungsprogramm, mit dem Ziel, unseren Patienten ein höchstmögliches 

Mass an Selbstständigkeit und freier Lebensgestaltung zu ermöglichen und dadurch ihre Lebensqualität zu optimie-

ren. Wir sprechen Patienten aus dem Schweizer Kassensystem, sowie internationale Patienten an. Cereneo und ihre 

Schwesterfirmen begleiten Patienten in ihren verschiedenen Phasen nach einer neurologischen Erkrankung, von der 

stationären über die ambulante Behandlung, bis in den n Bereich der Telerehabilitation. Wir erforschen wir das Po-

tential der Neurorehabilitation, wollen dies voll ausschöpfen und den Patienten zugänglich machen. 
 

Zum Aufbau unserer neuen Holding suchen wir eine/n international erfahrene/n  

CFO (Chief Financial Officer) m/w  

in Vitznau/Hertenstein, ab sofort oder nach Vereinbarung 
 

Werden Sie unser neues „kaufmännisches Gewissen“  

Unser Fokus liegt auf Wachstum, Prozessoptimierung und Digitalisierung, aber auch auf der strategischen Konzepti-

on, Steuerung und Umsetzung unserer Unternehmensplanung. Dazu gehören unter anderem die Einführung eines 

effizienten Controllings, einer Investitions-& Finanzierungsplanung, eines Liquiditäts- & Risikomanagements, einer 

professionellen internationalen Konsolidierung, einem erfolgreichen Business Development und das Begleiten von 

M&A Prozessen auf Holding Ebene. 
 

Wir erwarten von Ihnen Veränderungswillen, Überzeugungsvermögen, Verantwortungsbereitschaft, Entscheidungs-

stärke und Zielorientierung. Als erfahrene Führungskraft können Sie die mit Ihnen zusammen arbeitenden Mitarbei-

tenden, Kollegen und externen Ansprechpartner in Veränderungsprozesse miteinbeziehen und gemeinsam überzeu-

gende Lösungen generieren.  
 

Was sollten Sie mitbringen? 

Unser Erfolg ist nur mit hochqualifizierten und motivierten Mitarbeitenden in allen Ebenen möglich. Deshalb stehen 

bei uns Offenheit, Eigeninitiative und Fairness an oberster Stelle. 
 

Das ist auch Ihre Einstellung zur Arbeit? Ausserdem haben Sie noch folgende Pluspunkte: 

 

 

 

 

 
 
 

Sie haben bereits mindestens 3 Jahre Berufs- und Führungserfahrung in solch einer Position in einem mittelständi-

schen Unternehmen mit komplexen Wachstumsstrukturen und im Dienstleistungsgeschäft gesammelt. Erfahrungen 

im Prozess- und Projektmanagement runden Ihr Skill-Set ab.  
 

Was dürfen sie von uns erwarten? 

Vor allem bieten wir eine offene, unternehmerische, eigenverantwortliche und faire Führungskultur, aber auch weiter 

Benefits, unter anderem folgende:  
 

+  Förderung von eigenverantwortlichem Denken und Handel 

+ Vergünstige Unterkünfte für Mitarbeitende  

+ Verschiedene Rabatte für Mitarbeitenden  

+ Mitbenützung der Fitnessgeräte  

+ Kantine & Felfel Automat 

+ Kostenfreie Parkplätze 

+ Mitarbeiterevents 

 

Und - last but not least - Eine traumhaftes Arbeitsumfeld mit Blick auf den Vierwaldstättersee, Pilatus und Rigi!  
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich am besten noch heute –  

Senden Sie Ihr vollständiges Dossier per E-Mail an: hr@cereneo.ch – Wir freuen uns darauf! 

    BESITZEN SIE AUCH DEN NÖTIGEN WEITBLICK? SIND SIE EIN STARKER UNTERNEHMERISCHER  

    STRATEGE MIT EINER KLAREN VISION &  ZIELGENAUER UMSETZUNGSSTÄRKE?   

+ Abgeschlossenes Studium in BWL/ Wirtschaftsingeni-

eurswesen, Banking & Finance, Finanz-Rechnungs- & 

Steuerwesen oder ähnlichem 

+ Erfahrung in Liquiditätsplanung, rollierend und wäh-

rungsdifferenziert, sowie in internationaler Konsolidie-

rung nach IFRS 


