
 Per sofort 

 

 

 

 

 
 

Wir suchen per sofort eine/n  
 

Category Manager Mobile Phones & Tablets 100% 

(m/w) 
 

Über uns  
 

Die PCP.COM Gruppe betreibt mehrere Onlineshops und Fachgeschäfte für Computer und 

Unterhaltungselektronik in der Schweiz sowie Tochtergesellschaften in Deutschland, 

Österreich und der Slowakei. Mit einem Sortiment von über 500.000 Artikeln haben wir 

bereits mehr als 1 Mio. Kunden bedient.  
 

Wir bieten eine interessante Aufgabe in einem innovativen Internetunternehmen mit 

guten Wachstumsperspektiven. Wir arbeiten nicht nur mit Technologie - wir erstellen Sie! 

Es handelt sich um eine nicht alltägliche Stelle in einem spannenden Umfeld. Ein 

aufgestelltes, unkompliziertes und kollegiales Team erwartet Sie.  
 

Zu Ihren Aufgaben gehören:  
 

 Gestaltung und Weiterentwicklung des Sortimentsportfolios im Bereich Mobile 

Phones, Tablets & Zubehör 

 Kalkulation und Preisgestaltung über mehrere Verkaufskanäle 

 Trends erkennen und daraus Massnahmen einleiten 

 Erstellung von Forecasts auf Quartalsbasis 

 Betreuung von unseren Filialen und Herstellern 

 Erarbeitung von Marketingaktivitäten und Verkaufsförderungsmassnahmen 

 Analyse der internen Kennzahlen und Marktzahlen inkl. Massnahmen 

 Verantwortung für das gesamte Life-Cycle Management 

 Budget Verantwortung 
 

Ihr Profil: 
 

 Abgeschlossene kaufmännische Grundausbildung 

 Fundierte IT-Branchenkenntnisse (z.B. Mobile Phones / Tablets) 

 Mehrjährige Erfahrung als Product Manager, oder im Verkaufserfahrung mit 

Kompetenz in der Sortimentsgestaltung 

 Weiterbildung im Bereich Verkauf oder Absatzmarketing von Vorteil 

 Innovativ, selbständig und verantwortungsbewusst 

 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse (verhandlungssicher), französisch von 

Vorteil 

 Freundliches und korrektes Auftreten 

 Überdurchschnittlicher Leistungswille sowie hohe Belastbarkeit 

 Kommunikative und teamfähige Persönlichkeit 
 

Unser Angebot:  
 

 Erfolgreiches und zukunftsorientiertes Unternehmen 

 Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 

 Hohe Selbständigkeit 

 Moderne Infrastruktur 

 Spannende Entwicklungsmöglichkeiten 

 Junges, dynamisches und motiviertes Team 

Interessiert?  
 

Bitte schicken Sie Ihre Bewerbung mit einem Lebenslauf, Foto und Gehaltsvorstellung an 

Anna Zemp unter hr@pcp.com (ausschliesslich per E-Mail). 


