=R&M Als erfolgreiches, international expandierendes Familienunternenmen mit
—

weltweit Uber 1000 Mitarbeitenden, entwickelt, produziert und vertreibt R&M
innovative, hochwertige und qualitativ fihrende Connectivity-LOsungen fir
Kommunikationsnetze.

Fir unsere Gruppe Production Engineering (PEN) an unserem Hauptsitz in Wetzikon suchen wir per
sofort oder nach Vereinbarung einen

Prozess- & Fertigungsingenieur (100%) (w/m)

Zu lhren Aufgaben gehdren:

Koordination und Durchfiihrung von standortiibergreifenden Projekten im Bereich PEN
Industrialisierung von Produkten und Aufbau von effizienten Fertigungslinien unter Beriicksichtigung
von ,Lean Production“ Ansatzen, inklusive Produktionskonzept, Linienlayout, Spezifikation der
Fertigungsmittel sowie deren Beschaffung

Evaluation sowie Integration neuer Fertigungstechnologien und Produktionsprozesse, insbesondere
im Bereich der industriellen Informationstechnik und des Produktionsdatenmanagements (,smart
factory®, Industrie 4.0)

Unterstitzung der Produktentwicklung hinsichtlich fertigungstechnischer Aspekte (Design For
Manufacturing)

Erstellen technischer Dokumente sowie globaler Richtlinien, setzen von standortiibergreifenden
Standards

Sicherstellen des standortlbergreifenden Transfers von Best-Practices und Produktions-
Know-how

Sie verfugen uber:

Hochschul- oder Universitatsabschluss als Ingenieur mit Vertiefung in einem technischen Bereich
wie Produktions-, Automatisierungstechnik oder Wirtschaftsingenieurwissenschaft,
betriebswirtschaftliche Weiterbildung erwiinscht

Erfahrung im Bereich der industriellen Informationstechnik/Produktionsdatenmanagement (MES,
VBA, Datenbanken)

Mehrjahrige Erfahrung in einem internationalen Produktionsumfeld, Reisebereitschaft (ca. 15%)
Erfahrungen im Produktions- und Prozessmanagement sowie in projektorientierten Arbeiten in
interdisziplinaren und internationalen Teams

Professionelles Projektmanagement, vernetztes Denken, Belastbarkeit, strategische und prag-
matische Handelsweise

Gute Kommunikationsfahigkeiten und eine systematische, analytische sowie resultatorientierte
Arbeitsweise

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (C1) in Wort und Schrift

Teamfahige, kundenarientierte und aufgeschlossene Personlichkeit

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle Aufgabe in einem nach modernsten Grundsatzen gefuhrten
Unternehmen und ein herausforderndes Umfeld, das Ihnen Gestaltungsfreiraum bei der Umsetzung von
Ideen und Optimierungen l&asst.

Sind sie interessiert? Dann freut sich Yvonne Bdsch, HR Manager, Uber lhre schriftiche Bewerbung und
steht Ihnen fur weitere Auskunft jederzeit gerne zur Verfigung (hrm@rdm.com).
Direktbewerbungen werden bevorzugt.

Reichle & De-Massari AG, Human Resources, Binzstrasse 32, 8620 Wetzikon
www.rdm.com

We provide connectivity that matters.


mailto:hrm@rdm.com
http://www.rdm.com/

