
 

 
Das Alters- und Pflegezentrum Bruggwiesen bietet rund 160 Menschen, die sich in der dritten oder vierten 
Lebensphase befinden ein "zu Hause" an. In unserem modernen Haus und unserer Aussenwohngruppe bieten wir 
unterschiedliche Wohnformen und verschiedene spezialisierte Pflege- und Betreuungsangebote an. So werden die 
Bewohnenden unter Achtung ihrer individuellen Persönlichkeit, ihrer Lebenserfahrung und ihrer Fähigkeiten 
unterstützt und begleitet.  
 
Als Erweiterung unseres Angebotes eröffnen wir per 1. Januar 2018 das «Zentrum für Begegnung und 
Tagesgestaltung». Unseren externen Gästen bieten wir professionelle Tagesstrukturen damit sie Abwechslung 
zum persönlichen Umfeld finden, ihre sozialen Kontakte erweitern können und professionelle Unterstützung in 
den Aktivitäten des täglichen Lebens erhalten. Zum Aufbau und Führung der Tagesbetreuung suchen wir per  
Januar 2018 oder nach Vereinbarung eine initiative und erfahrene 

Leitung für das „Zentrum für Begegnung und Tagesgestaltung“ und des 
Aktivierungsteams (80 - 100%) 

Aufgaben 

 Führungsverantwortung für ein kleines Team von ca. 5-7 Mitarbeitenden 
 Planung, Durchführung und Evaluation des Tagesangebotes (Einzeltherapien und Gruppe) 
 Planung und Umsetzung neuer evidenzbasierter Angebote 
 Mitarbeit bei der Weiterentwicklung des Zentrums für Begegnung und Tagesgestaltung 

 
Ihr Profil 

 Diplomausbildung in der Pflege und entsprechende, weiterführende Führungsausbildung 
 Mehrjährige Praxiserfahrung, vorzugsweise in der Langzeitpflege und Geriatrie 
 Interesse an altersmedizinischen Therapiekonzepten 
 Hohe Sozialkompetenzen sowie kundenorientiertes Denken und Handeln 
 Fähigkeit, neue Entwicklungen zu erkennen und zu berücksichtigen 
 Versierter Umgang mit MS-Office  

 
Unser Angebot 

 Attraktives und vielseitiges Aufgabengebiet mit viel Handlungsspielraum 
 Ein motiviertes Team und angenehmes Arbeitsklima 
 Vorbildliche Arbeits- und Anstellungsbedingungen 
 Zentral gelegener Arbeitsplatz 

 

Reizt Sie die Herausforderung, den Aufbau und die Weiterentwicklung des Zentrums aktiv mitzugestalten? Dann 
freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen, welche sie bitte an bewerbung@apzb.ch senden. 

Weitere Auskünfte 

Für Fragen steht Ihnen Frau Margrit Lüscher, Geschäftsleiterin, unter der Nummer 052 355 56 57 gerne zur 
Verfügung. 
 
E- Mail Bewerbungen werden bevorzugt, schriftliche Bewerbungen werden berücksichtigt, das Dossier wird im 
Falle einer Absage vernichtet und nicht zurückgesandt. 
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