
 
 

 
 

 
 
 

 

 

 

Sind Sie Onliner und texten Sie gern? 

 

 

Seit über 100 Jahren setzt sich die SBS dafür ein, dass blinde, seh- und 

lesebehinderte Menschen Zugang zu Büchern und Lehrmitteln haben. Dies tut sie 

einerseits mit der Bibliothek und andererseits mit der hauseigenen Produktion.  

Das Medienangebot umfasst Hörbücher, Bücher und Musikalien in Blindenschrift, 

Grossdruckbücher, E-Books, Hörfilme, tastbare Spiele und Zeitschriften. 

 

 

Zur Unterstützung unseres Marketing-Teams suchen wir per 1. März 2018 oder nach 

Vereinbarung eine/n 

 

 

Mitarbeiter/-in Marketing (80%) 
 

 

In dieser Position sind Sie verantwortlich für die schriftliche Information der 

Kundinnen und Kunden bezüglich Nutzung unserer Online-Bibliotheken 

www.online.sbs.ch und www.buchknacker.ch. Dies beinhaltet sämtliche Anleitungen 

und Tutorials sowie die Kundeninformation bei Änderungen. Ausserdem führen Sie bei 

neuen Releases der beiden Online-Plattformen und der Apps systematische Tests 

durch und überwachen das Nutzungsverhalten. Zu Ihren weiteren Aufgaben gehören 

die Koordination und das Monitoring der zukünftigen SBS-Aktivitäten auf Facebook 

und die aktive Unterstützung des Marketingteams in sämtlichen administrativen 

Aufgaben und Projekten. 

 

Wir erwarten eine Aus- oder Weiterbildung im Bereich Marketingassistenz und erste 

Berufserfahrung, idealerweise im Online-Umfeld. Sie verfügen über fundierte 

Kenntnisse im Verfassen einwandfreier Texte auf Deutsch und die Fähigkeit, 

komplexe Sachverhalte verständlich und zielgruppengerecht zu vermitteln. Eine sehr 

strukturierte und systematische Arbeitsweise setzen wir bei dieser Stelle voraus. 

Erfahrung mit Google Analytics, eine schnelle Auffassungsgabe, hohes 

Qualitätsbewusstsein und Englischkenntnisse runden Ihr Profil ab. 

 

Sind Sie unkompliziert, teamorientiert und können sich als Digital Native gut auf die 

Bedürfnisse unserer vorwiegend älteren Kundschaft einstellen? Dann erwartet Sie die 

Chance, sich in einem motivierten Team für eine gute Sache zu engagieren.  
 

Wir freuen uns auf Ihre elektronische Bewerbung bis zum 29. Januar 2018 auf 

jobs@sbs.ch. Frau Marina Nebehay, Leiterin Personal, steht Ihnen bei Fragen gerne 

telefonisch zur Verfügung: 043 333 32 32. Mehr über die SBS erfahren Sie auch 

unter www.sbs.ch. 

 

 


