
  
 

 

Senden Sie Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen per Post  
oder E-Mail an: 
 
CURAVIVA Schweiz 
Personalberatung 
Elise Tel 
Zieglerstrasse 53 
3000 Bern 14 
E-Mail: e.tel@curaviva.ch 

         

WEIL GUTES PERSONAL ZÄHLT 

Der nationale Dachverband CURAVIVA Schweiz vertritt die Interessen und Positionen von über 
2600 Heimen und sozialen Institutionen. Die Personalberatung von CURAVIVA Schweiz ist auf 
die Vermittlung von Kader- und Fachpersonen aus der Heimbranche spezialisiert. Dank einem etab-
lierten und persönlichen Netzwerk und langjähriger Erfahrungen wird  hier die richtige Person an den 
richtigen Ort vermittelt. 

www.curaviva.ch/personalberatung 

 

 
Der Name Domicil steht für ein aktives, erfülltes und sorgenfreies Leben im Alter. Das Domicil Baumgarten 
ist eines von 20 Häusern der Domicil Gruppe und liegt am grünen Berner Stadtrand in Bümpliz in idyllischer, 
aber dennoch zentraler Lage. Das Wohlbefinden, die Sicherheit und die Bedürfnisse der 134 Bewohnerinnen 
und Bewohner geniessen im Domicil Baumgarten oberste Priorität. Um dieses Credo aufrecht zu erhalten 
und nachhaltig weiterzuführen suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen 
 

Leiter Hotellerie / Mitglied der 
Geschäftsleitung 100 % 
 

Als Leiter Hotellerie übernehmen Sie hauptsächlich die fachliche und personelle Führung der Bereiche 
Küche, Service, Hausdienst und Hauswartung und sorgen dafür, dass die Qualität der Dienstleistungen kon-
stant hoch bleibt. Insgesamt besteht das Team aus 25 Personen, Ihnen direkt unterstellt sind 3 Team- 
leitungen sowie das Hauswartspersonal. Ebenfalls sind Sie dafür verantwortlich, dass die Instandhaltung 
und Werterhaltung der technischen Anlagen sowie der Gebäude samt Umschwung gewährleistet sind. Im 
Weiteren gehört zu Ihrem Aufgabengebiet die Funktion als Sicherheitsbeauftragter SIBE.  
 
Wir suchen Sie, wenn Sie eine entsprechende Aus- und höhere Weiterbildung in der Hotellerie mitbringen 
sowie einige Jahre Führungserfahrung vorweisen können. Von grossem Vorteil ist, wenn Sie einen tech-
nischen oder handwerklichen Hintergrund oder zumindest eine grosse Affinität dazu haben und entspre-
chendes Geschick an den Tag legen. Ausserdem bringen Sie vorzugsweise bereits Erfahrungen im Alters-
bereich mit. Sie stellen die Qualität der Dienstleistungen in den Vordergrund und engagieren sich gerne zum 
Wohle der Gäste. Ihre Kundenorientierung und Gastgeberqualitäten sind denn auch sehr ausgeprägt. Sie 
nehmen Ihre repräsentativen Aufgaben selbstbewusst wahr, ohne sich persönlich in den Vordergrund zu 
stellen. Ihr Organisationstalent und Innovationsgeist erlauben es Ihnen, nicht nur interne Anlässe einwand-
frei durchzuführen, sondern auch externe Gäste anzusprechen. Sie übernehmen Verantwortung und 
kommunizieren offen und direkt. Ihre Mitarbeitenden wissen Ihren anständigen und empathischen Umgang 
zu schätzen, aber auch, dass Sie über Durchsetzungsvermögen verfügen. Wenn Sie ausserdem den 
Kontakt zu Menschen mögen, insbesondere zu älteren Personen, sollten wir uns unbedingt kennenlernen! 
 
Ihr neuer Arbeitgeber bietet Ihnen eine vielfältige und verantwortungsvolle Herausforderung in einem in-
novativen Betrieb an. Sie können auf eine auf Vertrauen basierende Zusammenarbeit mit Ihrem Vorgesetz-
ten und dessen Unterstützung zählen. Zudem erwartet Sie viel Freiraum zur Mitgestaltung in Ihrem Aufga-
bengebiet – Ihre Flexibilität und Kreativität sind gefragt! 
 
Haben wir Ihr Interesse an dieser spannenden und sinnvollen Tätigkeit geweckt? Dann freut sich 
Frau Elise Tel, Leiterin der Personalberatung von CURAVIVA Schweiz, auf Ihre Bewerbung per Post 
oder E-Mail. Frau Tel gibt auch gerne Auskunft unter der Nummer 031 385 33 63. 


