Kanton St.Gallen
Departement des Innern

Das Amt fiir Soziales verfolgt und initiiert Entwicklungen im Sozialbereich und unterstitzt
die Umsetzung der Rechte unter anderem von Kindern und Jugendlichen, Armutsbetrof-
fenen und Menschen mit Behinderung sowie von Organisationen und Einrichtungen, die sich
fUr diese Zielgruppen einsetzen. Innerhalb des Amtes fUr Soziales férdert das Kompetenzzen-
trum Integration und Gleichstellung die Integration von Migrantinnen und Migranten sowie die
Gleichstellung von Frau und Mann und berat Verwaltungsstellen und externe Partnerinnen
und Partner in Integrations- und Gleichstellungsfragen.

Wir suchen per 1. September 2018 oder nach Vereinbarung eine/n

Projektleiter/in Integration
(Pensum 80 - 100%)

Ihre Hauptaufgaben

Sie sind mitverantwortlich fur die Umsetzung und Weiterentwicklung der kantonalen Integra-
tionsstrategie mit besonderem Fokus auf Qualitétssicherung und Vertragsmanagement. In
Zusammenarbeit mit offentlichen sowie privaten Partnerinnen und Partnern untersttitzen und
entwickeln Sie Integrationsprojekte. Sie bringen sich fachlich bei Integrationsthemen innerhalb
und ausserhalb der Verwaltung ein und koordinieren Aktivitaten zwischen Bund, Kantonen,
Gemeinden und Organisationen.

Ihr Profil

Fir diese abwechslungsreiche Stelle bringen Sie Kenntnisse und Erfahrung in der Integra-
tionsarbeit mit. Sie verflgen Uber einen sozialwissenschaftlichen, betriebswissenschaftlichen
oder juristischen Masterabschluss, bewaltigen Verwaltungsablaufe sicher und haben Erfah-
rung im Bereich Qualitatssicherung. Zudem kennen Sie sich aus mit Finanzen. Sie arbeiten
gerne mit verschiedenen Organisationen und Stellen zusammen, sind dienstleistungsorientiert
und kénnen geschickt verhandeln. Im mandlichen wie schriftlichen Ausdruck sind Sie ge-
wandt und treten Uberzeugend auf. Sie haben analytische und konzeptionelle Fahigkeiten
und kénnen Ihre Ideen praktisch umsetzen. Eine Affinitat zu Gleichstellungsfragen rundet ihr
Profil ab.

Unser Angebot

Wir ermoglichen berufliche und personliche Entwicklungen in einem dynamischen und gesell-
schaftlich bedeutsamen Aufgabenbereich mit guten Weiterbildungsmdglichkeiten. Wir stehen
fUr eine kooperative Zusammenarbeitskultur, flexible Arbeitsmodelle und bieten einen attrakti-
ven Arbeitsplatz in der Altstadt von St.Gallen.

Ihre Bewerbung

Flhlen Sie sich angesprochen? Dann erwarten wir gerne lhre Online-Bewerbung bis spa-
testens 19. Juni 2018. Erste Bewerbungsgesprache finden am 25. respektive am 26. Juni
2018 statt. Weitere AuskUnfte zur Stelle erteilt Ihnen Claudia Nef, Leiterin des Kompetenzzen-
trums Integration und Gleichstellung, Tel. 058 229 33 18.

Zusatzliche Informationen Uber das Amt fur Soziales und Uber die Tatigkeiten des Kompe-

tenzzentrums Integration und Gleichstellung finden Sie auch im Web unter www.sozia-
les.sg.ch und www.integration.sg.ch.

Bewerben
Stellen beim Kanton St.Gallen: www.stellen.sg.ch _
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