
 

Arbeiten Sie in einem Aufgabenfeld, in dem Sie Ihre  Stärken voll einbringen können!  
Dätwyler Cabling Solutions hilft Organisationen rund um die Welt, ihr Kerngeschäft dank 
zukunftssicherer und intelligenter IT-Infrastrukturen erfolgreich auszubauen. Das solide 
Unternehmen tritt am Markt mit Fokus auf Europa, den Mittleren Osten und Asien 
erfolgreich als Zulieferer innovativer Systemlösungen, Produkten und Dienstleistungen für 
Datacenter, FTTx-Netzwerke und intelligente Gebäude auf. 
 
Für unser Team Instandhaltung am Hauptsitz in Altdorf (UR) suchen wir Sie als engagierte, 
proaktive und selbstständige Persönlichkeit in der Funktion als 
 

Instandhaltungsplaner (w/m) 
 
Ihre Position 
• Organisation und Planung aller Instandhaltungsmassnahmen in enger Absprache mit 

der Produktion und den beiden Teamleitern der Instandhaltung 
• Festlegen des Instandhaltungsumfangs zusammen mit der Produktion, Produktions- 

technik, Teamleiter Elektrik und Mechanik und dem IH-Leiter  
• Erfassen und Pflegen aller Anlagestammdaten (Technischer Platz, Equipments, 

Baugruppen, Material) im SAP PM 
• Wartungspläne, Arbeitspläne zu Equipments gemäss Instandhaltungsstrategie 

Erstellen und Verwalten  
• Erarbeiten und Verfolgen der Kennzahlen mit dem IH-Leiter und dem Input der  

Produktion 
 

Ihr Profil 
• Abgeschlossene Grundausbildung als Polymechaniker oder Elektroinstallateur 
• Weiterbildung als Prozessfachmann oder Instandhaltungsfachmann 
• mind. 3 Jahre Erfahrung in vergleichbarer Position 
• Erfahrung im Projektmanagement 
• Sehr gute SAP und Microsoft Office Kenntnisse 
• gute Englischkenntnisse 
• Sie sind proaktiv, flexibel und verfügen über gute Kommunikations- und Organisations- 

fähigkeiten  
 

Unser Angebot für Sie 
• Spannende und vielseitige Aufgabe mit viel Gestaltungsfreiraum 
• Grosse Eigenverantwortung sowie kurze Entscheidungswege 
• Interkulturelles Umfeld, das den einzelnen Mitarbeitenden respektiert und persönlich 

fördert 
• Ein kollegiales Team 
 
Interessiert? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per 
E-Mail an bewerbungen.cabling.ch@datwyler.com oder an untenstehende Adresse. Bei 
Fragen erteilt Ihnen Frau Janine Scheiber, Tel. 041 875 14 66 gerne erste Informationen. 
 
Dätwyler Cabling Solutions AG 
Human Resources 
Gotthardstrasse 31 
CH-6460 Altdorf 

www.cabling.datwyler.com 

 


