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Horvath & Partners ist eine international tdtige, unabhdngige Managementberatung mit den Kernkompetenzen
Unternehmenssteuerung und Performanceoptimierung. Horvath & Partners steht fiir Projektergebnisse, die nachhaltigen
Nutzen schaffen. Deshalb begleiten wir unsere Kunden von der betriebswirtschaftlichen Konzeption bis zur Verankerung in
Prozessen und Systemen.

Sie lieben die Herausforderung? Dann verstarken Sie unser Team in Ziirich als
Managementberater (m/w) mit Schwerpunkt Planung und
Unternehmenssteuerung - Professional

lhre Aufgaben

Als Managementberater (m/w) mit Schwerpunkt Planung
und Unternehmenssteuerung unterstiitzen Sie als Team-
mitglied unsere Beratungsprojekte vor Ort beim Kunden. Siesind
erfahrungsbezogen fiir die Koordination von Teilprojekten
zustandig und verantworten die Umsetzung einzelner
Projektinhalte.

Sie betreuen und verantworten innerhalb der Kunden-
projekte eigenstandig einzelne fachliche Module mit Fokus
auf Planung, Budgetierung und Forecast sowie Unternehmens-
steuerung.

Dartliber hinaus fithren wir Sie schrittweise an die Akquisition
neuer Kunden und Projekte heran.

Neben der Projektarbeit unterstiitzen Sie uns intern unter
anderem in der Weiterentwicklung unserer Beratungsansatze
sowie in marktbezogenen Aktivitdten oder fachbezogenen
Publikationen (z.B. Fachbiicher, Artikel oder Studien).

lhr Profil

Sehr gut abgeschlossenes Hochschulstudium der Wirtschafts-
wissenschaften, des (Wirtschafts-)Ingenieurwesens oder der
Wirtschaftsinformatik (Master/Diplom), gerne ergdnzt um
Promotion oder MBA

Fundierte  Kenntnisse aktueller betriebswirtschaftlicher
Methoden in den Bereichen Planung, Budgetierung und
Forecast sowie Unternehmenssteuerung

Drei bis funf Jahre Erfahrung in der Unternehmensberatung,
alternativ erste Projekterfahrungen auf Kundenseite in
mindestens einem der aufgefiihrten fachlichen Schwerpunkte

Idealerweise bereits erste Erfahrungen in der Leitung von Teilpro-
jekten sowie erste unterstiitzende Tatigkeiten in der Akquisition
Sehr gute Kenntnisse in MS Powerpoint und Excel, Kenntnisse
bzw. erste Erfahrungen in SAP oder speziellen Planungs- und
Reportinglésungen sind von Vorteil

Sehr gute Englischkenntnisse sowie eine hohe Mobilitat

Teamgeist, Belastbarkeit, Losungsorientierung und analyti-
sches, strukturiertes Denkvermdgen

Begeisterungsvermégen, unkonventionelle Ideen und ein
Schuss Humor

Fithlen Sie sich herausgefordert? Wir bieten lhnen das perfekte Umfeld fiir lhre Karriereentwicklung: vielseitige
Aufgaben fiir lhre personliche Entwicklung, ein umfassendes Weiterbildungsangebot inklusive der Mdglichkeit zur
wissenschaftlichen Weiterqualifikation und Forderung durch einen Mentor/in mit regelmassigen Feedbacks.

Ansprechpartner:

Anja Chrapec | Horvath & Partner GmbH | Telefon: +49 711 66919-0
Aktuelle Stellenangebote finden Sie auf unserer Website im Bereich Karriere.

www.horvath-partners.com/karriere




