
  

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

Die Zollinger-Stiftung bietet verschiedene Dienstleistungen und Wohnformen für Seniorinnen und 

Senioren. Mit rund 200 Mitarbeitenden betreibt sie das Pflegezentrum Forch mit vier 

Pflegeabteilungen und einer Wohngruppe für Menschen mit Demenz. Sie führt zudem den Betrieb 

der SPITEX Pfannenstiel für die Gemeinden Maur, Zumikon, Fällanden und Egg und betreibt und 

vermietet Seniorenwohnungen nach dem Konzept  „Begleitetes Wohnen“.  

 
Die Zollinger-Stiftung sucht eine/-n 

 

Leiter/-in Finanz- und Rechnungswesen ca. 60% 
 

In dieser Schlüsselfunktion sind Sie für die folgenden Aufgabengebiete verantwortlich:  

 Sicherstellen und weiter entwickeln der Betriebsabläufe in der Finanzbuchhaltung und im 
betrieblichen Rechnungswesen 

 Durchführen und kommentieren des Monatsreportings, der Quartalskennzahlen und 
Jahresabschlüsse 

 Führen und weiterentwickeln der kurz-/mittelfristigen Finanz- und Liquiditätsplanung  

 Prozessverantwortung für den gesamten Budgetierungsprozess 

 Erkennen, initiieren und durchführen von Massnahmen zur langfristigen Sicherstellung 
einer gesunden Bilanz 

 Aufbereiten der Finanzunterlagen in prägnanter Form für Geschäftsleitung und 
Stiftungsrat. 

 
Direkt dem Direktor unterstellt, stellen Sie gemeinsam mit einer ihr unterstellten Mitarbeiterin das 
operative Finanz- und Rechnungswesen sicher und entwickeln dieses kontinuierlich weiter. Sie 
sind auch in allen finanziellen Fragen Coach und Berater der Bereichsleiter.  
 
Wir erwarten von Ihnen:  

 Eine fundierte Ausbildung im Finanz- und Rechnungswesen 

 Mehrjährige Erfahrung in einer vergleichbaren Position 

 Bilanz- und Abschlusssicherheit 

 Hohe Ergebnisgenauigkeit, absolute Zuverlässigkeit und Diskretion 

 Konzeptionelle Fähigkeiten, Umsetzungskraft und kommunikative Stärke 

 Branchenkenntnisse sind von Vorteil  
 

Unser Angebot: 

 Eine Kaderfunktion, welche neben den fachlichen Qualitäten auch die 
zwischenmenschlichen Werte in den Vordergrund stellt  

 Einen spannenden und vielseitigen Verantwortungsbereich  

 Die Möglichkeit, in dieser Funktion die Zukunft der Zollinger Stiftung mitzugestalten 

 Eine abwechslungsreiche, herausfordernde und selbständige Tätigkeit mit moderner 
Infrastruktur, Weiterbildungsmöglichkeiten sowie zeitgemässen Anstellungsbedingungen  
 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 
per Email an: 
 
Personal@Zollinger-Stiftung.ch 


