
 
 

Kompetent. Innovativ. Wirtschaftlich. 
Die Rebsamen Elektroplan AG ist ein erfolgreiches und dynamisches Unternehmen in der Elektroingenieurbranche 

welches zu der Rebsamen Gruppe gehört. Von der strategischen Planung bis zum reibungslosen Betrieb elektro-

technischer Anlagen, beraten und begleiten wir unsere Kunden persönlich und kompetent. 
 

Für unser weiteres Wachstum suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung für den Standort in Horw. 

 
 

 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per Post 

oder Email an: 
 

Rebsamen Elektroplan AG 

Lukas Flück 

Ebenaustrasse 10 

6048 Horw 
 

E-Mail: elektroplanung@rebsamen.net 

 
 
 

Rebsamen Elektroplan AG   -   Ebenaustrasse 10, 6048 Horw   -   Winkelriedstrasse 11, 6003 Luzern 
 T: 041 419 70 20 / elektroplanung@rebsamen.net   rebsamen.net 

BIM-Sachbearbeiter Elektro /  
BIM-Fachkoordinator Elektro(m/w) 
 

Pensum 80% - 100% 
 

IHRE AUFGABEN: 

 Modellieren von Elektroprojekten im Wohn-, Industrie- und Gewerbebereich 

 Erstellen von Fachmodellen und Planunterlagen nach Angaben der BIM-Projektleiter 

 Erstellen von Prinzip- und Elektroschemata CAD / BIM 

 Mitentwicklung und Anwenden von automatisierten Arbeitsprozessen 

 Mithilfe bei der Fachbauleitung und BIM-Koordination 

 Planung und Überwachung von Ausführungen  

 Anpassen und Erstellen von Revisionsunterlagen 

 

WAS SIE MITBRINGEN: 

 Grundausbildung als Elektroinstallateur EFZ oder Elektroplaner EFZ  

 Grosses Interesse an innovativen Planungsprozessen 

 Erfahrung mit CAD und Grundaffinität für BIM, ICT und Programmierung 

 Kundenorientiert inkl. ausgeprägten Sinn für Qualität  

 Schnelle Auffassungsgabe  

 Führerschein von Vorteil 

 Wir sind ein junges Team: Alter zwischen 20 bis 32 Jahren von Vorteil 

 

WIR BIETEN: 

 Ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet in einem wachsenden Unternehmen 

 Unbefristetes Arbeitsverhältnis nach der Probezeit  

 Zukunftsorientiertes Unternehmen mit hohem Entwicklungspotenzial 

 Neue und top eingerichtete Büros   

 Junges Team, sympathische Mitarbeiter mit einem starken Teamspirit 

 Gute Anbindung an ÖV und Autobahn 


