
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Im Zusammenhang mit der Weiterentwicklung unserer IT Architektur und SAP Systemlandschaft in 
Richtung S4/Hanna und SAP Cloud Plattform, suchen wir zur Verstärkung unseres IT Teams per sofort 
oder nach Vereinbarung einen: 

 

Developer (Senior) Full Stack (w/m) 80-100% 
(Arbeitsort Murten oder Nidau) 

 

Ihre Verantwortung 

Basierend auf Ihren Erfahrungen als ABAP oder Webentwickler sind Sie die treibende Kraft für die 
Entwicklung unseres Unternehmens. Sie schaffen Synergien in unserer Prozesslandschaft und bringen 
Erfahrung in der Integration mit internen und externen Portalen mit.  
Sie sind für die Qualität des Codes verantwortlich und sorgen für die pünktliche Lieferung. Ihr Wunsch 
nach nachhaltigen Lösungen ist gepaart mit dem Wunsch, unser Entwicklungsmodell auf den Einsatz 
der SAP Cloud Plattform auszurichten und Synergien zwischen der SAP-Welt und der modernen Web-
Entwicklung zu schaffen. 
 
Ihr Profil 

 Fundierte Ausbildung (BA/MA) in Informatik/Wirtschaftsinformatik auf Stufe 
Universität/Fachhochschule 

 Mehrjährige Erfahrung als SAP-Entwickler (IS-U oder FI-CA, PM, LO) und Web-Entwickler 

 Erfahrung mit Schnittstellen über Webservice und PI (Interface Design und Entwicklung) 

 Erfahrung in der modernen Entwicklung (SAP Cloud Platform, Web Services) 

 Offene, zuverlässige und integrative Persönlichkeit mit Freude an kultureller Diversität 

 Ausgeprägte Service- und Kundenorientierung 

 Vorausschauendes, vernetztes Denken und Handeln, Spass an nachhaltigen Lösungen 

 Lust am Lernen von und mit anderen sowie Motivation zur persönlichen Weiterentwicklung 

 Deutsche oder französische Muttersprache mit sehr guten Kenntnissen (mündlich wie schriftlich) 
der jeweils anderen Sprache, Englisch von Vorteil 

 
Ihre Chance 

In unserem zweisprachigen Unternehmen erwarten Sie spannende IT- und Business-Projekte, 
herausfordernde Aufgaben, moderne Anstellungsbedingungen, interessante Aus- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten sowie ein dynamisches und sympathisches Arbeitsumfeld.  

Interessiert Sie diese Herausforderung? Dann freuen wir uns auf Ihre Zuschrift per E-Mail bis Ende 
Oktober 2019 an jobs@ccenergie.ch. Für weitere Fragen steht Ihnen Herr Alexander Finger, CTO, 
unter +41 79 592 17 92 gerne zur Verfügung.  

 

Besuchen Sie uns auf unserer Internet-Seite unter https://www.ccenergie.ch/de/ 

Wir sind die führende Serviceplattform  

für Schweizer Energiedienstleister 
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