lhre Aufgaben:

e Disposition von Eigen- und Fremdtransporten

e Bestellwesen (Entgegennahme, Organisation, Bearbeitung, Ausfihrung)

e Monatliche Verrechnung der Werkhofleistungen (Miete, Material, Transport)
e Materialverwaltung und —-Bestellung in Eigenverantwortung

e Kooperation und Zusammenarbeit mit in- und externen (Bau-)Stellen

e Fiihrung und Planung von Mitarbeitenden (ca. 8-10 Pers.)

e Mithilfe und Unterstitzung bei Projekten und Prozessoptimierungen

Unsere Voraussetzungen:

e Technische und/oder kaufméannische Ausbildung, idealerweise im Baugewerbe

e Weiterbildung im kaufmannischen, technischen oder vergleichbaren Bereich von Vorteil

e Deutsch (Muttersprache), weitere Sprachen von Vorteil, gute PC-Kenntnisse (MS-Office, Navision)
e Betriebswirtschaftliche Denk- und effiziente Arbeitsweise

e Teamplayer mit fairem Flhrungsstil sowie hoher Zuverlassig- und Vertrauenswirdigkeit

Wir bieten:

e Interessante, abwechslungsreiche und selbststandige Tatigkeit

e Zeitgemasse Anstellungsbedingungen in einer modernen Arbeitsumgebung und
marktgerechte Entlohnung

e Motiviertes und gut eingespieltes Team
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