BPS (SUISSE) — Human Resources

Die BPS (SUISSE) - eine erfolgreiche Universalbank mit 20 Niederlassungen und Agenturen in den Kantonen
Basel, Bern, Graubunden, Neuenburg, Tessin, Wallis, Zarich sowie im Furstentum Monaco - ist erfolgreich in den
Bereichen Privatkunden- und Kreditgeschaft sowie in der Vermogensverwaltung tatig.

Als kleine und feine Universalbank in CHUR, bieten wir unserer Kunden alle Produkte und Dienstleistungen des
modernen, anspruchsvollen Bankings an. Auf dieser Basis zur Ergédnzung unseres lokalen Teams suchen wir eine
dynamische Personlichkeit (w/m) als

KUNDENBERATERASSISTENT/IN MIT ZUSATZLICHER FUNKTION
ALS MITARBEITER/IN CASH SERVICE

lhre Tatigkeiten:

Sie suchen eine spannende, herausfordernde Aufgabe mit Gestaltungsspielraum fur Neues und mochten
Verantwortung Ubernehmen mit dem Ziel des gemeinsamen Erfolges. Sie unterstutzen die Kundenberater und
den Niederlassungsleiter bei administrativen Arbeiten, sind Schnittstelle zu unserem Backoffice und Sie fuhren
selbstandig die Kasse. Die Reprasentation der Bank bildet zudem einen wichtigen Bestandteil Ihrer Aufgabe.

lhr Verantwortungsbereich:

e Unterstutzung der Kundenberater und des Niederlassungsleiters in samtlichen Belangen der
Kundenberatung- und betreuung

Bearbeitung von Kundenauftragen, Kontoeroffnungen und Korrespondenzen

Selbstandige und kompetente Erledigung aller Schaltergeschafte

Cross-Selling bei bestehenden und neuen Kunden

Beratung der Kunden in Basisprodukten

Kundenpotential erkennen und Weitervermittlung an die Kundenberater

Cash-Management der gesamten Niederlassung

Bewirtschaftung von Bancomat und Schliessfachern

Wir bieten:

e FEineinteressante, abwechslungsreiche Tatigkeit
e FEinangenehmes Arbeitsumfeld in einem jungen, dynamischen Team
e Uberdurchschnittliche Sozialleistungen

Ihr Profil:

e Abgeschlossene Bankausbildung (Banklehre oder abgeschlossene eidg. Matura mit anschliessendem
Praktikum in der Finanzbranche) oder &hnliche Ausbildung

e Unternehmerische Denk- und Handelsweise mit entsprechender Sozialkompetenz und
Leistungsbereitschaft

e Fahigkeit neue Kontakte zu kntipfen, Kunden zu Giberzeugen und zu begeistern

e Sprachen: Deutsch, Italienisch von Vortell

lhre Perspektiven:

e Attraktive Anstellungsbedingungen
e Aktives Ausbildungsforderungsprogramm

Bitte richten Sie die kompletten Bewerbungsunterlagen im PDF-Format per E-Mail an Herrn Franco Zanolari,
Stv. Direktor, franco.zanolari@bps-suisse.ch, Niederlassungsleiter Chur.

Wir sichern Ihnen Diskretion und Professionalitat zu.
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