BPS (SUISSE) - Human Resources

Die BPS (SUISSE) - eine Universalbank mit 20 Niederlassungen und Agenturen in den Kantonen Basel,
Bern, Graubtnden, Neuenburg, Tessin, Wallis, Zurich sowie im Furstentum Monaco - ist erfolgreich in den
Bereichen Privatkunden- und Kreditgeschaft sowie in der Vermodgensverwaltung tatig.

Zur Ergénzung unseres Teams in der Niederlassung ST. MORITZ und in der Region ENGADIN suchen
wir eine dynamische, erfahrene und unternehmerische Personlichkeit (w/m) als

Kundenberater/In

lhre Tatigkeiten und Aufgaben:

Das Hauptaufgabengebiet umfasst den aktiven Auf- und Ausbau eines Individualkundenportefeuilles. Sie
bieten lhrer Kundschaft eine umfassende Beratungstatigkeit an und betreuen diese selbstandig und
ergebnisorientiert in allen Kredit- und Finanzgeschaften (Hypotheken, Anlagen und Vorsorgeplanung).
Dabei kénnen Sie auf lhr Verkaufstalent sowie lhre Uberzeugungsfahigkeit zurtickgreifen.

Ihr Profil:

¢ Sie sind ein Allroundbanker, der sich Uber eine fundierte Ausbildung und langjahrige Berufspraxis im
lokalen Bankgeschaft ausweisen kann (Banklehre, Bankfachdiplom, HWV, Fachhochschule etc.);

o SAQ-Zertifiziert;

e |hre bisherige berufliche Laufbahn haben Sie vorzugsweise bei einer namhaften Bank absolviert,
da fundierte Kenntnisse des Hypothekargeschéafts unabdingbar sind. Sie kennen sowohl das
Aktiv- wie Passivgeschaft aus lhrer praktischen Tatigkeit und sind fahig die Kundschaft
umfassend zu beraten;

e Sie haben eine solide Aus- und Weiterbildung im Bereich Hypothekarfinanzierungen und in der
Anlageberatung;

e Sie sind initiativ, kontakt- und akquisitionsfreudig, kunden- und dienstleistungsorientiert und

zeichnen sich durch ein sicheres, kompetentes und gepflegtes Auftreten aus;

Uberdurchschnittliche Leistungsbereitschaft und Eigeninitiative gehéren zu lhrer Personlichkeit;

Sie besitzen ein ausgepragtes verkauferisches Flair und eine hohe Sozialkompetenz;

Sie verfugen vor Ort Uber ein intaktes Netzwerk;

Teamfahigkeit, Engagement sowie Belastbarkeit und Flexibilitat sind keine Fremdworten;

Sprachen: Deutsch, Italienisch und gute Englischkenntnisse erwiinscht.

lhre Perspektiven:

Sehr abwechslungsreiche Arbeit;

Selbstandiges Arbeiten in einem jungen und dynamischen Umfeld;
Gute Sozialleistungen;

Weiterentwicklungsmdglichkeiten.

Ein junges, eingespieltes und erfolgreiches Team freut sich, Sie schon bald kennen zu lernen. Gerne
erwarten wir, bis den 8. Dezember 2017, lhre kompletten Bewerbungsunterlagen im PDF-Format per E-
Mail an: risorseumane@bps-suisse.ch.

Ihr Ansprechpartner vor Ort: Michele Lenatti, Niederlassungsleiter, Telefon + 4158 855 36 07,
michele.lenatti@bps-suisse.ch .

Unterlagen welche wir per Post erhalten, werden geprtift, jedoch nicht retourniert.

Héchste Professionalitat und Diskretion bei der Behandlung lhrer Bewerbung sind garantiert.
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