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Arval (Schweiz) AG, ein Tochterunternehmen der international tätigen Bank BNP Paribas, bietet alle Dienstleistungen 
im Zusammenhang mit der Beschaffung, dem Betrieb und Unterhalt sowie der Finanzierung von Fahrzeugflotten mit 
einem Full-Service-Leasing an. Arval hat weltweit über 6‘400 Mitarbeitende in 29 Ländern und ist seit 2001 in der 
Schweiz aktiv, mit Standorten in Cham (ZG) und Gland (VD).  

Für unser Internal Sales Team in Cham (ZG) suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen motivierten und 
aufgestellten Mitarbeiter/in als 
 

 
 
 
 
 

Ihre Aufgaben 

 Betreuen eines anspruchsvollen und internationalen Kundenportfolios 

 Erstellen von Leasingofferten und Verträgen  

 Verwalten und Monitoren  eines vielseitigen Kundenportfolios  

 Unterbreiten von Optimierungsvorschlägen bezüglich Leasingverträgen sowie persönliches Begleiten der Kunden während der 
Vertragslaufzeit 

 Koordinieren und analysieren der Fahrzeugflotten sowie Erarbeiten von massgeschneiderten Lösungen  

 Umsetzen der festgelegten Unternehmens- und Preisstrategie in Kooperation mit dem Aussendienst. 

 Enge Zusammenarbeit mit dem Aussendienst und diversen internen Abteilungen im In- und Ausland   

 

Ihr Profil 

 Kaufmännische Grundausbildung und/oder betriebswirtschaftliche Weiterbildung mit 3 bis 5 jähriger Berufserfahrung, 
Idealalter zwischen 25 und 35 Jahre 

 Verhandlungssicheres Deutsch und Englisch in Wort und Schrift, Französisch- und Italienischkenntnisse von Vorteil 

 Fundierte Kenntnisse in allen gängigen  MS-Office Programmen  

 Kunden- und dienstleistungsorientierte Persönlichkeit mit guten Planungs- und Organisationsfähigkeiten 

 Selbstständiges, strukturiertes und exaktes Arbeiten gewohnt 

 Teamplayer, loyal, kontaktfreudig und offen 
 

Ihre Perspektiven 

 Wir bieten Ihnen ein interessantes und vielfältiges Aufgabenspektrum in einem lebhaften und zukunftsorientierten Arbeitsumfeld 
mit spannenden Weiterentwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Umfassende Einarbeitung in einem dynamischen und jungen Team 

 Fortschrittliche Anstellungsbedingungen mit interessanten Benefits 

 Gleitende Arbeitszeiten, moderner Arbeitsplatz und noch vieles mehr 

Interessiert? Wir freuen uns über Ihre vollständige Bewerbung mit Motivationsschreiben und Foto per E-Mail an job@arval.ch. 
Bewerbungen per Post werden nicht berücksichtigt. 

Wir suchen Sie! 

 

 ACCOUNT MANAGER/IN   (100%) 
 

 

https://www.arval.ch/de

