
 

 

Die Uroviva ist ein modern geführtes Netzwerk mit zehn urologischen Praxen, einem eigenem 
andrologischem Labor und eigener Fachklinik. Mit über 17‘000 behandelten Patienten jährlich gehört die 
Uroviva mit zu den führenden Anbietern urologischer Dienstleistungen im Kanton Zürich.  
 
Um unser Team zu vergrössern suchen wir für unseren 

Standort in Zürich-Stadelhofen ab Juli 2019 eine/n  

 

Fachärztin/Facharzt für Urologie  
Subspezialisierung Andrologie, Uroviva 80-100% 

 
Ihre Hauptaufgaben in dieser anspruchsvollen Position: 
 
Sie sind 1 von 3 Andrologen, führen von Montag bis Freitag ihre reguläre spezialärztliche andrologische 
Sprechstunde und operieren Ihre Patienten selbst oder mit den Kollegen, in unseren Partnerspitälern.  
Sie beteiligen sich am urologischen Notfalldienst (Hintergrunddienst) und sind bereit, nach Absprache auch 
Ferienvertretungen innerhalb des Netzwerkes zu übernehmen.  
Sie stellen eine qualitativ hochstehende Versorgung sicher und finden grosses Interesse daran, das Angebot 
der Uroviva im Sinne der Integration, Vernetzung und des Ausbaus mitzugestalten.  
 
Wir erwarten von Ihnen: 
 

 Facharzttitel Urologie mit genügender Erfahrung und Beherrschen aller wichtigen urologischen 
Operationstechniken, zusätzlich Subspezialisierung Andrologie. 

 Kommunikative und motivierende Persönlichkeit mit hoher Sozialkompetenz 

 Teamfähigkeit sowie respektvoller Umgang mit Mitarbeitenden 

 Empathie gegenüber dem Patienten mit ausgeprägtem Dienstleistungsgedanken  

 Eigeninitiative und Organisationsgeschick 

 Interesse an betriebswirtschaftlichen Fragen und umsichtiger Umgang mit allen Ressourcen 

 Muttersprache Deutsch oder perfekte Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
 
Unser Angebot: 
 
Eine Praxisgemeinschaft in einem attraktiven Umfeld am Zürichsee, im Herzen der Stadt. 
In einem von Ärzten geführten Netzwerk wird der Arzt als Leistungserbringer geschätzt. 
Wir begegnen uns auf Augenhöhe und gehen partnerschaftlich miteinander um. 
Unsere administrativen Prozesse sind schlank gestaltet, wodurch Sie sich mehr auf die Patientenbetreuung 
konzentrieren können.   
Sie haben Raum für eigene Ideen in einer offenen Unternehmenskultur. 
Faire, flexible und individuelle Lohnmodelle. 
 
 

Nähere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Dr. med. Michael Krause per Email michael.krause@uroviva.ch 
 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen inkl. Foto senden Sie bitte an: Uroviva AG, 
Matthias Fischer, Leiter HR, Zürichstrasse 5, CH-8180 Bülach oder per Email an Matthias.Fischer@uroviva.ch 
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