Wir sind eine weltweit fihrende Herstellerin von vollautomatischen Kaffeemaschinen. Unser Name steht fir
hochste Qualitat, Innovation und Modularitat. Erfolgsorientierung, Partnerschaft und Leidenschaft fiir den
Kaffeegenuss werden bei uns auf allen Ebenen gelebt. Zur Erweiterung des Teams suchen wir eine erfahrene
Personlichkeit als

Zulassungen & Normen Manager (m/w) 100%

Ihre Aufgaben

o Zertifizieren unserer Kaffeemaschinen fir Europa
und verschiedene Lander auf der ganzen Welt.

e Mdgliche Teilnahme in einem internationalen
Normengremium zur Mitgestaltung von Normen.

e Sicherheitsanforderungen an unsere Maschinen
iberwachen und aktuell halten. Anderungen von
Normen und Vorschriften Uberwachen und in die
Entwicklung einfliessen lassen.

e Prufen von bestehenden Teilen und neuen
Komponenten die im Zusammenhang mit
Zulassungsarbeiten stehen

e Beratung in Projekten punkto Normeneinhaltung

e  Werksinspektionen assistieren

o Wiederkehrende Komponentenpriifungen und
Zertifizierungsverlangerungen tberwachen

e Unterstitzen bei der Erstellung und Aktualisierung
von Konformitatserklarungen

e Interne Uberwachungspriifungen definieren und
durchfiihren

e Erstellen und mitarbeiten bei Prufvorschriften
bezuglich der Sicherheitspriifanlagen

e Verfassen von Anderungsmitteilungen,
Teilevorschriften und Arbeitsanweisungen, die im
Zusammenhang mit Zulassungsarbeiten stehen

lhr Profil

e Elektroniker oder Mechaniker mit Elektronik
Kenntnissen (Weiterbildung zum Techniker oder
Technischen Kaufmann von Vorteil)

e Verstehen und anwenden kdnnen von Richtlinien
und Normen

e Interesse an Neuem und sich selber konstant
weiterentwickeln und weiterbilden

e Kunststoffmaterial Kenntnisse
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e Kenntnisse mit Office Anwendungen
e An selbstandiges Arbeiten gewohnt
e Freude in einem kleinen Team zu Arbeiten

e Mit Vorteil Erfahrung mit Risk Management
Methoden (FMEA: Risiko- und Hygieneanalysen)

Unser attraktives Angebot

Wir bieten lhnen ein dynamisches Umfeld und die
Chance, sich in eine selbstandige Aufgabe einzuarbeiten.
Sie haben den Freiraum, um lhre fachlichen,
methodischen und sozialen Kompetenzen engagiert zu
nutzen und erfolgreich umzusetzen. Ein moderner
Arbeitgeber mit fortschrittlichen Arbeitsbedingungen und
Uberdurchschnittlichen Sozialleistungen erwartet Sie an
Ihrer neuen Arbeitsstelle.

Interessiert?

Senden Sie |hre vollstandigen elektronischen
Bewerbungsunterlagen an: Marietta Salas, Human
Resources Manager, personal@schaerer.com

Néahere Angaben zu dieser interessanten und
anspruchsvollen Aufgabe erteilt: Hans-Ulrich Hostettler,
Director of Product Stewardship Tel. +41 32 681 63 02.
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