Die Hager Schweiz gehoért zu den flhrenden Anbietern im Kerngeschaft der elektrischen Energieverteilung und
-steuerung. Unsere Mitarbeitenden des weltweit tatigen Familienunternehmens tragen durch ihre Kompetenz, ihre
Leidenschaft und ihr Engagement massgeblich zum Erfolg unserer hervorragenden Ldsungen bei. Am Schweizer
Hauptsitz in Emmenbriicke suchen wir einen initiativen

Sicherheitsbeauftragter /
Leiter Integriertes Managementsystem (80-100%)

lhre Herausforderungen

Sicherheitsbeauftragter

— Sie sind verantwortlich fir die Erstellung von Gefahrdungs- und Risikobeurteilungen der betrieblichen Prozesse
inkl. der sicherheitstechnischen Beurteilung von Maschinen und Anlagen.

— Sie stehen den unterschiedlichen internen und externen Anspruchsgruppen in Fragen zum betrieblichen
Gesundheitsschutz und Arbeitssicherheit beratend und unterstiitzend zur Seite.

— Sie stellen die Beschaffung sicherheitskonformer Arbeitsmittel und personlicher Schutzausriistungen
sicher.

Leiter Integriertes Managementsystem

— Sie sind verantwortlich fir die Aufrechterhaltung und den Ausbau der vorhandenen Managementsysteme
(ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001).

— Sie verfugen Uber Erfahrung im Umweltmanagement, sind verantwortlich fir die Erstellung und Pflege der IMS-
Dokumente und kénnen sich vorstellen, zukiinftig in internationalen Projektgruppen mitzuarbeiten.

— Sie Ubernehmen die Koordination, Durchfihrung und Dokumentation interner und externer Audits
und fihren Workshops und Schulungen zu ISO-Prozessen durch.

lhr Profil

— Sie verfuigen Uber eine technische Grundausbildung und kénnen langjéhrige Berufserfahrung in einer ahnlichen
Position im Industriesektor in einem internationalen Umfeld vorweisen.

Sie haben die Weiterbildung zum EKAS-Sicherheitsfachmann erfolgreich abgeschlossen und von Vorteil eine
Ausbildung zum Quality System Manager oder internen Auditor absolviert.

Sie verfiigen Uber ein ausgepragtes Verstandnis flir betriebliche Prozesse, eine hohe soziale und kommunikative
Kompetenz sowie einen hohen Grad an Eigeninitiative.

Sie sind ziel-/Idsungsorientiert und besitzen ein gutes Organisations- und Koordinationsvermégen.

— Sie sind ein versierter Anwender der Office-Palette und bringen Erfahrung im Umgang mit Qualitétstools (IQSoft) mit.
Sie verfuigen Uber stilsichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Englischkenntnisse sind von Vorteil.

lhr Arbeitsumfeld

Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche Tatigkeit mit hoher Selbstandigkeit und Verantwortung in einem modernen
Umfeld. Sie profitieren von attraktiven und leistungsbezogenen Anstellungsbedingungen und der Méglichkeit, mit lhren
Ideen aktiv die Zukunft unseres wachsenden Unternehmens mitzugestalten. Sie werden Mitglied in einem dynamischen
Team mit einer offenen Unternehmenskultur.

Interessiert? Dann wollen wir Sie kennenlernen. Senden Sie lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen bitte vorzugswei-
se per E-Mail an HR.Emmenbruecke@hager.com oder per Post an Hager AG, Human Resources, Sedelstrasse 2, 6020
Emmenbriicke. Fir weitere Auskiinfte steht Ihnen Frau Iréne Pfenniger, HR-Fachfrau (041 269 92 23), gerne zur Verfi-

gung.



