
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
          

Wir sind ein international bekanntes Unternehmen mit langjähriger Erfahrung in der Entwicklung und Produktion    
          von Spezialfahrzeugen. Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir eine(n) 

 

Legal Counsel 
 

Ihr Aufgabengebiet: 

• Vertragsgestaltung (vorwiegend Kunden- und Lieferantenverträge), deren Verhandlung nach den 
Unternehmensrichtlinien sowie die Ermittlung, Bewältigung und Prävention von Vertragsrisiken  

• Beratung zu den konzerninternen Richtlinien und Verfahren  

• Rechtliche Beratung bei Verfahren betreffend Kunden, Lieferanten, Konkurrenten sowie bei arbeitsrechtlichen 
Angelegenheiten 

• Rechtliche Unterstützung bei der Gründung internationaler juristischer Personen  

• Ansprechpartner für die rechtlichen Belange interner Abteilungen (Supply Chain, Program Management, 

Engineering etc.) 
 

Ihr Profil: 

• Universitätsabschluss in Rechtswissenschaften, Anwaltspatent von Vorteil, Erfahrung in einem Rechtsdienst 
einer international tätigen Unternehmung oder einer Anwaltskanzlei mit entsprechendem Tätigkeitsgebiet  

• 5 Jahre Erfahrung im Bereich Vertragsmanagement, Subcontract-Management, Customer Relationship 
Management (CRM) und Management von Vertragsrisiken 

• Fundierte Kenntnisse von Vertragsbedingungen und Handelsklauseln auf internationaler Ebene und in der 
Industrie 

• Vertrautheit mit Handelspapieren: z. B.  Bankgarantien, Kreditpapiere oder Ähnlichem 

• Sehr gute Erfahrungen bei Verhandlungen und hervorragendes Verhandlungsgeschick sowie stilistisch 
versiert in der Vertragserstellung  

• Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie weitere Sprachkenntnisse 
von Vorteil 

• Ausgeprägte analytische und kommunikative Fähigkeiten sowie Leistungsbereitschaft und Teamfähigkeit 
 

Wir bieten: 

• Anstellung in zukunftsorientiertem, internationalen Unternehmen mit attraktiven Anstellungsbedingungen 
sowie persönliche Weiterentwicklungsmöglichkeiten 

• Raum für Eigeninitiative und Mitgestaltungsmöglichkeiten 

• Unterstützung durch ein dynamisches Team 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit einem Anschreiben, Zeugnissen sowie einem englischen Lebenslauf unter 

jobs@gdels.com. Für telefonische Auskünfte stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung, +41-71 / 677 55 35.  
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