
 

 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

Als private Unternehmung versorgen wir die Bevölkerung und Wirtschaft im Kanton 

Zug und in umliegenden Regionen zuverlässig mit Energie, Telekom und Wasser. 

Über 400 Mitarbeitende tragen dazu bei, unsere Kunden mit Lebensqualität zu 

versorgen – Sie in Zukunft auch?  

 

Zur Verstärkung der Abteilung Betrieb und Unterhalt Wärme & Kälte suchen wir 

am Hauptsitz in Zug einen 

 

Instandhaltungsfachmann  
Wärme & Kälte (m/w) 

 
Ihre Aufgaben 

• Verantwortung von der Garantieabnahme bis zum Vertragsende für bestimmte 

Wärme- und Kälteanlagen 

• Mitarbeit bei Inbetriebnahmen, Erfolgskontrollen und Betriebsoptimierungen 

• Planung und Überwachung von Betriebs-, Instandhaltungs- und Wartungs-

arbeiten 

• Intervention bei Abweichungen und Einleiten der entsprechenden Massnahmen 

zur Instandsetzung und Störungsbehebung 

• Pikettdienst alle 6 Wochen während 7 Tagen 

 

Ihr Profil 

• Technische Grundausbildung, vorzugsweise als Heizungs- oder Elektromonteur 

• Abgeschlossene Weiterbildung zum Instandhaltungsfachmann mit eidg. Fach-

ausweis oder Bereitschaft zur Weiterbildung als Instandhaltungsfachmann 

• Kenntnisse oder Weiterbildung in Hydraulik für Wärme- und Kälteanlagen von 

Vorteil 

• Mehrjährige Erfahrung in Betrieb und Unterhalt von Wärme- und Kälteanlagen 

(Wärmepumpenanlagen) 

• Selbstständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise  

• Gute kommunikative und analytische Fähigkeiten 

• Ausgeprägte Kunden- und Teamorientierung 

• Führerausweis Kategorie B sowie Bereitschaft für den Pikettdienst  

• Grundkenntnisse der MS-Office Anwendungen sowie gute Deutschkenntnisse 

 

Ein vielseitiges Aufgabengebiet sowie eine solide Einführung erwarten Sie.  

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung (PDF-Datei) an bewerbungen@wwz.ch. 

 
WWZ Energie AG, Personalabteilung, Chollerstrasse 24, Postfach, 6301 Zug, 

Telefon *041 748 45 45, bewerbungen@wwz.ch, wwz.ch  

 

Ein Unternehmen der WWZ AG 

 

 

 

 


