
Die Expomobilia AG mit 
Sitz im  Grossraum  Zürich  
zählt  zu  den  bedeutends-
ten Generalunternehmen 
für modulare und temporä-
re Markeninszenierungen, 
dazu gehören Pavillonbau-
ten, Messestände, Event-
konstruktionen sowie In-
nenausbauten. Mit rund 95 
Mitarbeitenden und grosser 
Kompetenz als Partner für 
qualitativ hochwertige und 
individuelle temporäre Kon-
struktionen, betreut sie nati-
onal und international tätige 
Firmen. Die Expomobilia ist 
eine unabhängige Tochterge-
sellschaft der MCH Group 
AG, welche zu den weltweit 
grössten Live-Marketing-Un-
ternehmen zählt.

Wir bieten eine interessante, 
sehr vielseitige Tätigkeit in einer
kreativen und modernen Umgebung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen  
mit Foto. Bitte per E-Mail an Frau Katrin Juntke,
kjuntke@expomobilia.com,Tel +41 52 354 74 38

• Verantwortung für den gesamten Payroll-Prozess (inkl. Jahresabschlussarbeiten)

• Erstellen der Quellensteuerabrechnung / BFS-Statistiken sowie internen
Statistiken und Reportings

• Erstellen von Arbeitsverträgen sowie Führung der Ein- und Austrittsprozesse

• Arbeitsrechtliche Abklärungen in Zusammenhang mit dem Lohn

• Steuerung des Budgetprozesses sowie Hochschätzung der Personalkosten

• Zeitmanagement sowie Verwalten der Präsenzzeiten und Abwesenheiten von
A – Z

• Initiieren und Überwachen des Lohnerhöhungs- sowie des Gewinnbe-
teiligungsprozesses

• Aktive Unterstützung sowie Initiieren von HR-Projekten und Prozessen

Ihr Profil:

• Kaufmännische Grundausbildung sowie abgeschlossene Weiterbildung als Payroll
Specialist, SachbearbeiterIn Rechnungswesen oder Payroll Expert

• Mehrere Jahre Berufserfahrung im Bereich Payroll

• Sehr gute Kenntnisse der Sozialversicherungen

• Stilsichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, sehr gute Englischkenntnisse

• Sehr gute Abacus, IFS und Soreco Kenntnisse von Vorteil

• Versiert im Umgang mit den gängigen MS Office Programmen

• Persönlich sind Sie führungserprobt, eine selbständige und eine diskrete
Arbeitsweise mit einer unternehmerischen Denkweise gewohnt, teamorientiert, 
kommunikativ sowie loyal

Für die Gesamtverantwortung und das Sicherstellen des exakten und pünktlichen 
Payroll-Prozesses sowie der gesamten Personaladministration für Live Marketing 
Solutions Gesellschaften suchen wir eine motivierte und erfahrene Persönlichkeit. 
Als Payroll-Spezialist unterstützen Sie die Mitarbeitenden und        Vorgesetzten in 
arbeitsrechtlichen und sozialversicherungstechnischen  Angelegenheiten.

Payroll-Spezialist 
inkl. HR-Administration (w/m)

Die Herausforderung:

Expomobilia AG 
Im Langhag 2 

CH-8307 Effretikon-Zürich

Tel +41 52 354 74 74 
Fax +41 52 354 74 75

info@expomobilia.com 
www.expomobilia.com




