
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Junior Commercial Collections Manager (100%) 
 

 

M.A.H. INTERNATIONAL CORPORATION ist international marktführend im Bereich Global Com-
mercial Accounts Receivable Management & Trade Dispute Resolution Services. Für unseren 
Hauptsitz in Stans (NW) suchen wir eine/n mehrsprachige/n Verhandlungsspezialisten/in, um 
Forderungen aus aller Welt selbstständig sowie im Team erfolgreich abzuwickeln. 

 

Ihre Aufgaben: 
 

 Beilegung von Export-/Importstreitigkeiten, Aushandlung von Lösungen mit Schuldnern und 
Kunden bzw. deren Rechtsvertreter und Behörden  

 Fallanalyse, Ausarbeitung und Durchführung von Inkassostrategien zwecks schneller und 
aussergerichtlicher Einigung  

 Aushandlung von Rückzahlungen, Zahlungsvereinbarungen und Ratenzahlungen 

 Anwendung und Erarbeitung von spezifischem kaufmännischem und rechtlichem Wissen, 
das zur schnellen, aussergerichtlichen Lösung von Forderungsstreitigkeiten erforderlich ist  

 Erreichen von Umsatzzielen gemäss Vorgabe des Managements  

 Organisation und Verwaltung von Fallportfolios 

 Erstellung regelmässiger Statusberichte zuhanden unserer Kunden  

 Erstellung von Statistiken und monatlichen Fortschrittsberichten zuhanden des Manage-

ments  

 

Ihr Profil: 
 

 Sehr starke Kommunikations-, Verhandlungs- und Überzeugungsfähigkeiten 

 Ausgeprägte analytische- und Konfliktlösungsfähigkeiten  

 Muttersprache Schweizerdeutsch sowie ausgezeichnete mündliche und schriftliche Kommu-
nikationsfähigkeiten in Englisch, um mit CEOs, CFOs und Rechtsvertretern zu verhandeln. 
Ein weiteres Plus wäre die Beherrschung der italienischen oder französischen Sprache. 

 Bachelor- oder Master-Abschluss in den Bereichen Recht, Wirtschaft, Verkauf, Marketing, 
internationale Beziehungen oder eine gleichwertige Qualifikation, oder nachgewiesene Er-
fahrung im internationalen Handel oder in der Streitbeilegung im globalen Rahmen 

 Fähigkeit, Stellungnahmen schriftlich überzeugend begründen zu können 

 Zielorientierte Denkweise und positive Grundhaltung 

 Loyalität, hohe Einsatzbereitschaft und Eigenmotivation 

 Schnelle Auffassungsgabe sowie Belastbarkeit  

 Gute Computerkenntnisse  



 
Unser Angebot: 
 
Branchenerfahrung ist nicht zwingend erforderlich. Wir bieten ein Trainingsprogramm (CARM) mit in-
ternen Spezialisten und unserem Gruppenanwalt sowie ein attraktives Fixgehalt und Bonussystem. 
Wenn Sie interessiert sind, Teil unseres internationalen Teams zu werden und bereit sind, in einem 
dynamischen und herausfordernden Umfeld zu arbeiten, senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewer-
bungsunterlagen per E-Mail an Dr. Carolina Macho (cmacho@mah-international.com) oder per Post 
an: 

 

 
M.A.H. INTERNATIONAL CORPORATION  

Dr. Carolina Macho 
Breitenweg 6, 6370 Stans 

www.mah-international.com 

mailto:cmacho@mah-international.com

