
 

Sind Sie interessiert, Ihr Können in einem bekannten und äusserst erfolgreichen Unternehmen unter 

Beweis zu stellen? Als Produktions- und Verkaufsorganisation nehmen wir mit unserem umfassenden, 

krackigen Chips- und Snacksortiment eine bedeutende Marktstellung ein. 

Im Rahmen der Weiterentwicklung unserer nationalen Sponsoringstrategie, suchen wir per sofort oder 

nach Vereinbarung eine flexible, verantwortungsbewusste und engagierte Persönlichkeit als 

Live Marketing & Sponsoring Manager/in 100% 

Aufgabengebiet 

In dieser anspruchsvollen und abwechslungsreichen Tätigkeit sind Sie mitverantwortlich für die Pla-

nung, Realisierung & Weiterentwicklung des Sponsoring- & Eventmarketings im Bereich Public 

Events. Zu Ihren wichtigsten Aufgaben gehören: 

• Konzeptionelle Mitgestaltung & Weiterentwicklung der Eventauftritte 

• Koordination & Realisation definierter Auftritte über alle Projektphasen 

• Projektbasierte Qualitäts- und Terminkontrolle 

• Koordination mit Eventpartnern, externen Agenturen und Mitarbeit in der internen Logistik 

• Beschaffung und Verwaltung des Eventmaterials 

• Mitarbeit bei der Musterplanung sowie Koordination des Mustereinsatzes 

Anforderungsprofil 

Für diese anspruchsvolle Stelle wenden wir uns an proaktive & belastbare Bewerber/-innen mit: 

• Einer höheren Marketingausbildung oder entsprechender Weiterbildung 

• Ausgewiesener Projekt- / Eventmanagement Erfahrung 

• Organisationstalent, Kommunikationsgeschick sowie hoher Eigeninitiative 

• Ausgeprägter Sozialkompetenz im Umgang mit unterschiedlichen Anspruchsgruppen 

• Flair für Eventorganisation inkl. Fähigkeiten zur Führung eventbasierter Teams 

• Hands-on Mentalität sowie Bereitschaft zu Abend- & Wochenend-Einsätzen 

• Führerausweis Kategorie BE (PW inkl. Anhänger) 

• Guten IT-Kenntnissen (MS-Office, SAP) sowie Französischkenntnissen (fliessend) 

Wir bieten eine verantwortungsvolle, interessante Tätigkeit in einem innovativen und erfolgreichen Un-

ternehmen und die Zusammenarbeit mit professionellen Mitarbeitern in einem offenen und teamorien-

tierten Arbeitsklima. Ihr Arbeitsort ist in Zürich-Höngg.  

Sie sind zwischen 20 und 30 Jahre alt, schätzen es Projekt-Verantwortung zu übernehmen, lassen 

sich so schnell nicht aus der Ruhe bringen und fühlen sich im Eventumfeld wohl? Dann freuen wir uns 

über Ihre Bewerbung per E-Mail an: 

Zweifel Pomy-Chips AG, Barbara Merki, Regensdorferstr. 20, 8049 Zürich-Höngg via  

bewerbungen@zweifel.ch 
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