
Mitarbeiter/in im Verkaufspunkt Zollikofen 40 % 

In dieser vielseitigen Aufgabe unterstützen Sie den Verkaufspunkt Leiter 

jeweils am Montag und Donnerstag in unserem Shop in Zollikofen und 

übernehmen zusätzlich die Stellvertretungen der Verkaufspunkt Leiter bei 

Abwesenheiten.  

Sie beraten unsere Kundschaft kompetent über das gesamte Verkaufssortiment und tätigen 

durch Ihre gewinnende Art Zusatzverkäufe. Sie helfen mit, den Standort Zollikofen aktiv weiter zu 

entwickeln und unterstützen die Erreichung der vorgegebenen Umsatzziele. Die gesamte 

Auftragsabwicklung wird von Ihnen auf SAP durchgeführt. Sie stellen die komplette 

Lagerbewirtschaftung des Verkaufspunktes sicher und sorgen für eine attraktive Präsentation des 

Warensortiments inklusiv Pflege und Unterhalt der Ausstellungsgeräte und der 

Ladenräumlichkeit. Die Mithilfe bei der Durchführung der Inventur gehört ebenfalls zu Ihren 

Aufgaben. Für unseren Aussendienst sind Sie eine wichtige Informationsdrehscheibe und bieten 

Unterstützung bei Kundenschulungen und Verkaufspunkt-Anlässen.  

Damit Sie optimal in unser Verkaufsteam passen, bringen Sie folgende 
Voraussetzungen mit: 

Sie sind eine aufgeschlossene und dienstleistungsorientierte Person, welche über eine 

Berufslehre als Detailhandels-Angestellte/r, kaufmännischer Angestellte/r oder vergleichbare 

Ausbildung verfügt. Sie bringen einige Jahre Berufserfahrung im Verkauf oder in der 

Kundenbetreuung mit, ebenso wie der versierte Umgang  mit MS Office und allenfalls SAP. Falls 

Sie bereits über Kenntnisse in der Reinigung verfügen, ist dies ein zusätzliches Plus. Als flexible 

und belastbare Person arbeiten Sie gerne selbständig sowie zielorientiert und sind auch gerne 

bereit, an 5-6 Wochen aufs Jahr verteilt zu 100% die Ferienvertretung zu übernehmen. Ihre 

Freude am regen Kundenkontakt und Ihr verkäuferisches Flair zeichnen Sie zusätzlich aus. 

Körperliche Fitness ist eine wichtige Voraussetzung, damit Ihnen der Umgang mit unseren 

Produkten und Maschinen leicht fällt.   

Als Tochtergesellschaft einer bedeutenden, traditionsreichen Schweizer Familienholding haben 

wir uns mit innovativen Produkten und konsequenter Marktausrichtung eine führende Position 

erarbeitet. In diesem dynamischen Umfeld freuen wir uns, Ihnen eine nicht alltägliche Aufgabe 

mit Entwicklungspotenzial zu bieten. Eine sorgfältige Einführung in Ihr neues Aufgabengebiet 

sowie eine fachtechnische Weiterbildung werden Sie zusätzlich unterstützen. Zeitgemässe 

Anstellungsbedingungen und überdurchschnittliche Sozialleistungen gehören mit zum attraktiven 

Anstellungspaket.  

Ihre Bewerbung     

Wir freuen uns auf die Zustellung Ihrer vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, 

Zeugnisse, Diplome) an: Wetrok AG, Human Resources, Steinackerstrasse 62, 8302 Kloten oder 

HR@wetrok.ch 
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