
Ihre Hauptaufgaben

Sie stellen sicher, dass Qualitätsabweichungen erfasst und effizient bearbeitet, so-
wie die kurz- und langfristigen Massnahmen definiert werden. Dabei werden auch 
interne wie externe Fertigungs- und Montageprozesse mit in die Analyse einbezo-
gen. Weiter überprüfen Sie die konkrete Umsetzung und intervenieren wenn nötig 
an den entsprechenden Stellen. Sie verstehen sich hauptsächlich als Koordinations- 
und Überwachungsstelle, sind aber auch mit dem nötigen Weitblick ausgerüstet, 
um im Sinne der kontinuierlichen Verbesserung, Anregungen für bestehende Pro-
dukte und Prozesse bringen zu können.
 
Durchführung aller QM-Massnahmen gemäss Vorgaben ISO 9001:2015.Koordinati-
on aller Maßnahmen und Aktivitäten zur Verbesserung des QM-Systems in Abspra-
che mit den Prozessverantwortlichen. Berichterstattung an die Geschäftsleitung 
(Management Review Bericht).Planung und Durchführung von Mitarbeiter-Schu-
lungen. Durchführung interner (SQS, VDE, DNV, UL) und externer Audits, Auswer-
tung von Schwachstellen (Schwachstellenanalysen) sowie Einleitung und Über-
wachung von Korrektur-und Vorbeugungsmassnahmen. (KVP-Massnahmenliste). 
Erarbeitung, Aktualisierung und Weiterentwicklung der QM-Dokumente wie: Pro-
zesse, Vorlagen- und Nachweisdokumente, Arbeits- und Verfahrensanweisungen, 
Prüfeinstellungen / Prüfanweisungen und sonstigen operativen Dokumente. Siche-
rung der Dokumentenlenkung. Mitwirkung bei der Erstellung und Freigabe tech-
nischer Dokumentationen. (Lieferanten Anforderungen). Überprüfung und pflegen 
des Rechtskatasters (unternehmensinterne Normen und Gesetze). Beurteilung und 
Freigabe der „Gleichwertigkeit“ von Ex-relevanten Bauteilen. Erstellung bzw. Frei-
gabe von Prüf- und Verfahrensanweisungen mit Ex-Relevanz. (Ex=Explosionsschutz)

Anforderungsprofil

Sie verfügen über eine technische Grundausbildung mit Weiterbildung als Ingeni-
eur oder Techniker HF, im Bereich Elektro- oder Maschinenbau, sowie Weiterbil-
dung als CAS in Qualitätsmanagement oder Vergleichbares. Sie sind sattelfest in 
der Anwendung von MS-Office und haben sehr gute Deutschkenntnisse in Wort 
und Schrift. Englischkenntnisse sind von Vorteil. Gute Kommunikations- und Koor-
dinationsfähigkeiten runden das Bild ab. 

Unser Angebot

Sie übernehmen eine anspruchsvolle Tätigkeit mit hoher Selbständigkeit und gros-
sem Spielraum. Mit Ihrer Eigeninitiative und Ihrem persönlichen Ehrgeiz, leisten Sie 
einen wesentlichen und nachhaltigen Beitrag zum Erfolg unseres Unternehmens.

Ihre Bewerbung

Ihre vollständige Bewerbung richten Sie an Herrn Bruno Messina, AGRO AG, Korb-
ackerweg 7, 5502 Hunzenschwil oder bewerbung@agro.ch. Weitere Informationen 
über unser Unternehmen finden Sie auf unserer Homepage www.agro.ch.

AGRO ist ein national und international sehr erfolgreiches mittelständiges Unterneh-
men. Als Innovationsführer in den Bereichen Elektro-Installationsmaterial und Ka-
beleinführungen wollen wir für unsere Kunden mit starken Ideen und Lösungen der 
Branche stets einen Schritt voraus sein. Qualifizierte, erfahrene Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter sind dabei der Garant für die hohe Qualität von AGRO. Unsere Geschäfts-
partner können auf unsere Innovationskraft für die Märkte von heute und morgen 
vertrauen. Dies gilt auch für den kundennahen Service und für die aussergewöhnlich 
hohe Lieferbereitschaft. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie als

QualitätsmanagerIn 

AGRO AG  ·  Korbackerweg 7  ·  CH-5502 Hunzenschwil
Tel. +41 (0)62 889 47 47  ·   Fax +41 (0)62 889 47 50
bewerbung@agro.ch  ·   www.agro.ch


