
Für unseren Auftraggeber, einen bekannten und erfolgreichen Baukonzern mit Hauptsitz im Raum  
Zürich und Niederlassungen in der ganzen Schweiz suchen wir zur Ergänzung des bestehenden Teams 
für die Region Bern für die Sparte TU/GU Kontakt zu einem/r innovativen, frontorientierten

PROJEKTLEITER / IN 
Mit Ihrer Ausbildung im Baufach (Bauingenieur/in, Architekt/in, Bauökonom/in)  
und mit einigen Jahren Erfahrung gehört die

PROJEKT-AKQUISITION
von Neu- und Umbauprojekten der öffentlichen Hand aber auch von privaten Auftraggebern  
in den Bereichen Geschäfts-, Industrie- und Wohnbauten, Spitalbauten, Seniorenresidenzen, 
Hotels, Einkaufs-, Sport- und Kulturzentren zu dieser spannenden Herausforderung. Das  
breit gefächerte Angebot ist mit vielen erfolgreichen Referenzobjekten unserer Auftraggeber 
unterlegt.

Zu Ihrem anforderungsreichen und sehr interessanten Aufgabenbereich gehört die aktive Beobachtung 
des Marktes in Ihrer Region und damit verbunden, die Akquisition von Neukunden aber auch die aktive 
Pflege des bestehenden Kundenkreises. In Ihren Verantwortungsbereich gehören auch die Teilnahme  
an TU/GU-Ausschreibungen, Gesamtleistungswettbewerben und die Akquisition von Direktaufträgen.  
Im intensiven Gespräch mit bestehenden und mit potenziellen Auftraggebern überzeugen Sie mit Ihrem 
fundierten Fachwissen. Sie haben die Fähigkeit vernetzt zu denken, mit Ihrem natürlichen Gespür  
Kundenbedürfnisse zu identifizieren, entsprechende Ideen zu entwickeln und verständlich zu kommuni-
zieren, wie sich diese am besten erfüllen lassen. Sie begleiten die Kunden von der Projektphase bis zur 
Vertragsunterschrift. Im Anschluss daran stehen Sie den Projektleitern Ausführung beratend zur Seite.

Es ist eine Schlüssel-Aufgabe für eine verlässliche, dynamische Persönlichkeit, die weitestgehend  
selbständiges Arbeiten gewohnt ist, die aber weiss, dass sie in Bereichen, wo ihr die fachspezifische 
Kompetenz allenfalls fehlt, auf die aktive Unterstützung der entsprechenden internen Spezialisten in  
diesem Gebiet zählen kann. Entwicklungsmöglichkeiten im Konzern sind gegeben.

Fühlen Sie sich angesprochen? Gerne erwartet Herr Jürg E. Zehnder Ihre vollständige Bewerbung auf 
dem elektronischen Weg. Volle Diskretion sichern wir Ihnen zu. 
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