Die ASH Group ist der weltweit fiihrende Anbieter von intelligenten Produktsystemen und
Dienstleistungen zur Reinigung und Raumung von Verke hrsflachen sowie zur Pflege von Griinflachen
in anspruchsvollem Gelande. Die international ausge richtete Unternehmensgruppe erwirtschaftet mit
rund 1.600 Mitarbeitenden einen Gesamtumsatz von 38 0 Mio EUR p.a.

Fur den Bereich Global IT suchen wir an unserem Standort in Burgdorf ab sofort einen

Teamleader ITSM (m/w)

lhre Aufgaben:

- Administrative Fiihrung von 3 Mitarbeitenden und einem IT Lernenden .

- Verantwortlich fur den reibungslosen Betrieb des Hauptrechenzentrums der ASH Gruppe.

- Leitung des IT Betriebs und des User/Client Supports an den Standorten in der Schweiz, Osterreich,
Italien, Spanien, China sowie Unterstlitzung der anderen lokalen IT Teams.

- Mithilfe bei der Administration und dem Betrieb einer globalen Windows / Linux Server Umgebung.

- Leitung und Unterstiitzung von IT Projekten, ausarbeiten technischer Dokumentationen.

- Verantwortlich fur das Budget und die Kosteniberwachung des Bereichs IT Systems Management
Switzerland.

- Mithilfe beim Support von lokalen Clients, Servern und Netzwerken.

- Ausbildung und Betreuung des IT Lernenden (Fachrichtung Systemtechnik).

- Gelegentliche Reisetatigkeit an anderen Standorten der Gruppe: 10 %

Erwartete Ausbildung und Erfahrung:
- Mindestens 5 Jahre Erfahrung in filhrender Position und in der Informatik
- Abgeschlossene héhere Ausbildung in Informatikwissenschaften oder &hnlich.
- Erfahrung mit Microsoft Server Umgebungen und Kenntnisse in Active Directory Administration
- Sehr gute Englisch und Deutsch Kenntnisse in Wort und Schrift

Von Vorteil:
- Erfahrungen mit Backup Technologien, im Bereich, Bereich Storage (SAN), MS SQL, Linux, Oracle und
Servervirtualisierung und Ausbildung zum Berufsbildner in Lehrbetrieben

Was wir lhnen bieten:

Nach einer fundierten Einarbeitungszeit ein herausforderndes und vielseitiges Aufgabengebiet, in welches Sie
lhre individuellen Erfahrungen einbringen und kontinuierlich weiterentwickeln kénnen.

Attraktive  Anstellungskonditionen und flexible  Arbeitszeiten sind fir uns selbstverstandlich.
Eigenverantwortliches Handeln, kurze Entscheidungswege sowie eine freundliche und teamorientierte
Arbeitsatmosphare mit offener direkter Kommunikation bilden den Rahmen, in dem sich aktive und
selbstbewusste Mitarbeiter bei Aebi Schmidt entwickeln kdnnen.

Steigen Sie jetzt bei uns ein und fahren Sie mit uns voraus: Uber Ihre ausfiihrliche Bewerbung freut sich Herr
Olivier Birki, Leiter Human Resources.

Aebi & Co. AG
Olivier Burki
Buchmattstrasse 56, CH-3401 Burgdorf

Tel. 034 421 62 41 “
personal.ash@aebi-schmidt.com l‘ )

www.aebi-schmidt.com




