
 

NEUE HORIZONTE 
Unser Unternehmen ist seit 1996 auf die Entwicklung, Realisierung und Gesamtleitung von anspruchsvollen Bauvorhaben spezia-
lisiert. Massgebliche Geschäftszweige sind das Kosten- und Baumanagement, die Projektsteuerung sowie die Leitung von Ge-
samtplanerteams. Mit rund 110 Mitarbeitenden sind wir in Zürich, St. Gallen, Basel und Bern vertreten.  
 
Zur Leitung unseres HR-Teams in Zürich suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine fachliche wie menschlich überzeu-
gende  
 

Personalverantwortliche m/w 80-100% 
 
AUFGABEN 
Sie sind für die strategische Weiterentwicklung des Bereichs Personal und Mitarbeiterentwicklung verantwortlich und setzen die 
Unternehmensziele und Personalstrategien zusammen mit Ihrer Mitarbeiterin um. Sie führen alle Bereiche der Personalabtei-
lung fachlich und disziplinarisch, stellen ein selbständiges prozess- und resultatorientiertes Vorgehen sicher und sind für die 
Weiterentwicklung der Personalpolitik zuständig. Von der Budget- und Personalplanung zur Personalentwicklung bis hin zu der 
damit verbundenen Administration. Als fachkundige Ansprechperson beraten Sie die Unternehmensleitung in allen HR-Themen, 
insbesondere Personalplanung, -rekrutierung, -betreuung, -honorierung, -erhaltung, - beurteilung und dem Schwerpunkt Mitar-
beiterentwicklung. Zudem sind Sie Ansprech- und Kompetenzperson für Personalfragen für interne und externe Stellen. Eine 
enge Zusammenarbeit mit der Geschäftsleitung gehört ebenso zu Ihren Aufgaben. 
 
WAS BRINGEN SIE MIT 
Für diese anspruchsvolle Funktion verfügen Sie über eine betriebswirtschaftliche Ausbildung (FH, Uni) mit Schwerpunkt Personal 
und/oder einer zusätzlichen HR Weiterbildung sowie mehrjährige Erfahrung in vergleichbarer Führungsfunktion inkl. Salär- und 
Sozialversicherungswesen. Sie haben Erfahrung in der Anwendung moderner Personalmanagementsysteme (Abacus), im Pro-
jektmanagement und können Veränderungsprozesse erfolgreich gestalten. Sie sind zielorientiert, ehrgeizig, ausdauernd, initia-
tiv, überzeugend, flexibel, diskret und gewinnen Ihr Umfeld durch Ihr Wesen. 
 
WAS SIE ERWARTEN DÜRFEN 
Eine spannende Aufgabe in einem dynamischen Umfeld, kombiniert mit der Möglichkeit an der Weiterentwicklung unseres 
Unternehmens aktiv mitzuwirken. Attraktive Anstellungsbedingungen und ein sympathisches Team runden unser Angebot ab. 
Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail. 
 
Herr Romeo Calderone  
hr@bp-baurealisation.ch 
Tel. +41 43 456 81 92 
Eggbühlstrasse 28, 8050 Zürich 
www.bp-baurealisation.ch 
 


