
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wir suchen eine/n  Sachbearbeiter Fahrzeugkalkulationen 100% 
  
 

 
Sind Sie dienstleistungsorientiert und besitzen eine 
gute Portion Qualitätsdenken? Zwischenmenschliche 
Kompetenz, Zahlenflair und einen kommunikativen 
Umgang mit Kunden, Interessenten und Mitarbeitern 
zählen Sie ebenso zu Ihren Stärken? Sie lieben 
Autos? 

Ja? - Dann sind Sie bei uns genau richtig! 

LeasePlan (Schweiz) AG ist einer der führenden 
Anbieter im Bereich Flottenmanagement und Full 
Service Leasing. Wir kümmern uns um alle 
Dienstleistungen rund um den Fuhrpark. Unsere 
Gruppe verwaltet aktuell ein Portfolio von über 1.7 
Millionen Fahrzeuge weltweit. Am Hauptsitz in Urdorf 
sowie in unserer Niederlassung in Lausanne 
beschäftigen wir rund 60 Mitarbeitende. 

Ihr Arbeitstag 
• Zeitgerechtes Erstellen von Leasingofferten 

• Beratung von Fahrern bei der Konfiguration ihres 

Fahrzeuges 

• Unterstützung des Vertriebs und Account 

Managements bei der Beratung von aktuellen und 

potentiellen Kunden 

• Neuberechnung von Leasingraten für die 

Fahrzeugflotte bestehender Kunden 

• Aufnahme neuer Fahrzeugmodelle und deren 

Spezifikationen in unserer Kalkulationsdatenbank 

Unser Angebot 
• Gute Sozialleistungen und ein faires Leistungspaket 

• Eine herausfordernde spannende Tätigkeit 

• Modern und offen gestaltete Arbeitsräumlichkeiten 

• Flexible Jahresarbeitszeit 

• Die einmalige Gelegenheit, sich bei der Neuaus-
richtung des Unternehmens einzubringen 

Ihr Profil 
• Abgeschlossene kaufmännische oder technische 

Ausbildung  

• Kenntnisse im Bereich Fahrzeugleasing- und 

Finanzierung sind von Vorteil 

• Starke Dienstleistungsorientierung und hohe 

Leistungsbereitschaft 

• Deutsch als Muttersprache, gute Englisch- sowie 

Französischkenntnisse 

• Ausgeprägtes Zahlenflair und exakte selbständige 

Arbeitsweise 

• Genauigkeit und vernetztes Denken 

Einfach bewerben 

 

 

 

 

 

 

 
Unsere Kontaktdaten 
LeasePlan (Schweiz) AGSabrina Gubler 

In der Luberzen 298902 Urdorf044 746 64 07 

1. Registrieren unter www.cv.ostendis.com 

2. Bewerbung erstellen unter dem Button 

«Bewerbungen» 

3. Job-ID (Nr. 14454, zu Handen Sabrina Gubler) 

4. PDF’s hochladen 

5. Anhängen (wichtig) 

6. Abschicken. – Mehraufwand? Höchstens ein 

paar wenige Minuten 

Direkt eingegangene Bewerbungen über unsere 

Emailadresse können leider nicht berücksichtigt 

werden. 

 

 

http://www.cv.ostendis.com/

