/ugkstates

Die an der SIX Swiss Exchange kotierte Zug Estates Gruppe konzipiert, entwickelt, vermarktet und
bewirtschaftet Liegenschaften in der Region Zug. Dabei konzentrieren wir uns auf zentral gelegene
Areale, welche die Durchmischung von Wohnen, Arbeiten und Freizeitaktivitaten sowie eine nach-
haltige Entwicklung ermdglichen. Besuchen Sie uns auf www.zugestates.ch

Zur Erganzung des Bewirtschaftungs- und Vermarktungsteams der Zug Estates AG suchen wir per
1. Juli 2018 oder nach Vereinbarung eine kompetente und vertrauenswiirdige Personlichkeit als

Immobilien-

vermarkter

Zu lhren Hauptaufgaben zahlen:

Erstellen und Uberpriifen von Vermietungs-

und Vermarktungskonzepten

— Eigenstandige Vermarktung von kommerziel-
len Flachen

- Vermarktungsaufgaben wie Unternehmensan-
siedlungen (Grossnutzer, Neubau)

- Eigenstéandige Erstvermietung von Wohnob-
jekten nach umfassender Sanierung

— Koordination, Fiihrung und Uberwachung von
externen Dienstleister

— Enge Kooperation mit den relevanten An-

spruchsgruppen wie, Kunden oder interne

Schnittstellen

Fachliche Fihrung eines Mitarbeitenden

Konzeption und Durchfiihrung von Events,

Umfragen usw.

— Begleitung und Betreuung von Presseanfragen

hinsichtlich Positionierung des Areals

Konzeption und Umsetzung von sozialen Ver-

netzungen in den Arealen (online und offline

Massnahmen)

Laufende Weiterentwicklung von Homepage

und Aufbau soziale Medien

Weitere Aufgaben im Rahmen der kontinuierli-

chen Arealentwicklungen

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit:

— Abgeschlossene Grundausbildung und mehr-
jahrige Berufserfahrung in der Immobilienver-
marktung

— Weiterbildung als Immobilienvermarkter mit
eidg. Fachausweis oder aber Weiterbildung
Immobilienbewirtschafter mit eidg. Fachausweis.

— Ausgewiesene Verkaufskompetenz idealerwei-
se auch Bewirtschaftungshintergrund

— Stilsichere Kommunikation in Deutsch, gute
Englischkenntnisse (mundlich und schriftlich)

— Hohes Mass an Organisationstalent, selbstan-
diges und exaktes Arbeiten sowie ausgewie-
sene Sozialkompetenz

— Hohe Leistungsbereitschaft, Belastbarkeit,
Flexibilitat

— Freundliches, kompetentes und gepflegtes
Auftreten

Wir bieten ein breites und vielseitiges Aufgabenfeld mit Entwicklungsperspektiven in einem
leistungsstarken und engagierten Team in einem dynamischen Umfeld.

Frau Ramona Gander erwartet Ihre Bewerbung an humanresources@zugestates.ch. Wir freuen uns auf Sie.



