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Unsere Mandantin, das Forensische Wohnheim im Ostring in Bern, ist eine soziale Insti-
tution fir Menschen mit psychischen Stérungen im Erwachsenenalter, die mit kleineren
Delikten straffallig wurden und fur den letzten Teil des Massnahmenvollzugs in dem
offenen Wohnheim leben.

Das Ziel des Wohnheims ist es, die Bewohner auf dem Weg zur Wiedereingliederung in
die Gesellschaft zu unterstitzen und zu begleiten. Dies geschieht insbesondere in den
Bereichen Wohnen, Beschaftigung, Gesundheit und Freizeit.

Im Auftrag der Geschaftsleitung suchen wir eine motivierte, lern- und teamfahige Persén-
lichkeit fir die Funktion als

Forensische/r Mitarbeiter/in
Betreuung fiir den Tagdienst 60% - 80%

In dieser Funktion Ubernehmen Sie eigenverantwortlich die Betreuung und Begleitung von
ca. acht straffalligen Bewohnern (mehrheitlich Manner) mit psychischen Stérungen in allen
Belangen des Alltages, insbesondere in den Bereichen der Gesundheitsforderung, des ak-
tiven Wohnens und der Arbeits- und Freizeitgestaltung.

In dieser anspruchsvollen Tatigkeit tragen Sie Mitverantwortung bei der Planung, der Or-
ganisation und den Kontrollaufgaben im Alltag. Als teamorientierte Person gestalten Sie
die Weiterentwicklung des Forensischen Wohnheims dienstleistungsorientiert mit.
Basierend auf dem Betreuungskonzept leisten Sie taglich einen vorbildlichen Einsatz auf
der Wohngruppe und im Team.

Wir suchen eine Personlichkeit, welche iber Berufserfahrung oder Erfahrung in der foren-
sischen Arbeit im Gesundheits- oder Sozialbereich verfugt.

Sie missen eine ausgeglichene, psychisch und physisch belastbare Person sein, selbstandig,
engagiert und exakt arbeiten und Freude an der Betreuung mitbringen. Sie verfiigen tUber
eine hohe Kommunikations-, Team-, Reflexions-, Kritik- und Konsensfdhigkeit. Dazu sind Sie
loyal und flexibel.

lhr Auftritt ist angenehm, dezidiert und aufgeschlossen.
Der Stellenantritt erfolgt per 1. Mai oder nach Vereinbarung.

Sofern Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen fiihlen, freuen wir uns auf lhre
kompletten Unterlagen mit Foto.

Diese senden Sie bitte unter Angabe der Referenznummer 3336 per E-Mail an
isabelle.huber@covariation.ch

Fur weitere Auskinfte steht Ihnen Frau Isabelle Huber oder Herr Michael Luginbihl gerne
unter 031 335 65 75 zur Verfigung. Selbstverstandlich dirfen Sie absolute Diskretion
voraussetzen.
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