
 
Knies Kinderzoo ist eine zoologische Einrichtung in Rapperswil mit rund 400 Tieren in über 45 Arten. 
Seit 1962 bietet der Zoo ein hautnahes Tiererlebnis für Gross und Klein. Nebst Knies Kinderzoo 
gehört auch der Zirkusbetrieb mit seiner jährlichen Tournee durch alle Landesteile der Schweiz zur 
Gebrüder Knie, Schweizer National-Circus AG.  
 
Unsere Finanzabteilung erledigt am fixen Standort Rapperswil sämtliche finanzspezifischen sowie 
personal-administrativen Angelegenheiten für die Gebr. Knie AG. Als Ergänzung in diesem Team 
suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n 

HR-Fachperson (50 – 60%) 
 
Zu Ihrem Aufgabengebiet gehören: 
- Gesamtverantwortung für die komplette Personaladministration für Knies Kinderzoo 

(Rekrutierungsprozess, Kontrolle und Erstellung der Arbeitsverträge, Erfassung der anfallenden 
Mutationen im Lohnsystem Abacus, Verarbeitung der Ein- und Austritte, Einholen und Kontrolle 
der Arbeitsbewilligungen, Kontrolle der Zeiterfassung etc.) 

- Beratung und Betreuung der Geschäftsleitung sowie der Mitarbeitenden in vertrags- und 
arbeitsrechtlichen Fragen 

- Abwicklung des gesamten Personaladministration, An- und Abmeldungen bei 
Sozialversicherungen und QST, Erstellen der Unfall- und Krankheitsmeldungen 

- Verantwortung für das Abacus HR Modul (inkl. laufende Optimierungen und Anpassungen nach 
vorgängiger Absprache) 

- Schnittstelle zu sämtlichen Personal-Versicherungen (Unfall- und Krankentaggeldversicherung 
sowie Pensionskasse) 

- Mitarbeit bei Sonderprojekten im Bereich HR und Saläre (auch selbstständige Projekt-Führung) 

 
Sie bringen mit: 
- eine kaufmännische Grundausbildung mit abgeschlossener Weiterbildung auf eidgenössischer 

Stufe (HR-Fachausweis) 

- einige Jahre Berufserfahrung im HR, Kenntnisse in der Lohnverarbeitung von Vorteil 

- von Vorteil Erfahrung mit dem Anwenden des Landes-Gesamtarbeitsvertrages des 
Gastgewerbes  

- sehr gute PC-Anwenderkenntnisse (MS-Office, Abacus) sowie einem Flair für Zahlen 

- eine loyale und belastbare Persönlichkeit mit einer exakten, selbständigen sowie speditiven 
Arbeitsweise  

 
Bei uns erwartet Sie eine interessante und abwechslungsreiche Aufgabe in einem ganz besonderen 
Unternehmen mit internationaler Atmosphäre. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen inkl. 
Salärvorstellungen per E-Mail an: w.wohlwend@knie.ch 
 
Für allfällige Fragen gibt Ihnen Herr Werner Wohlwend unter der Nummer 055 220 72 10 gerne 
Auskunft. 
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